
Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego
UMOWA 

zawarta w dniu ……………………………. w  Sanoku pomiędzy:

Bieszczadzkim Pogotowiem Ratunkowym SPZOZ w Sanoku, adres: ul. Jezierskiego 21, 
38-500  Sanok,  wpisanym  do  Rejestru  Stowarzyszeń,  Innych  Organizacji  Społecznych 
i Zawodowych,  Fundacji  oraz  Samodzielnych  Publicznych  Zakładów  Opieki  Zdrowotnej 
prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Rzeszowie XII Wydział Gospodarczy – Krajowego
Rejestru  Sądowego  pod  numerem  KRS:  0000734572,  NIP:  6871966217,  REGON: 
380372046,  reprezentowanym  przez  Dyrektora  –  Beatę  Pieszczoch,  zwanym  dalej 
Zamawiającym,

a 

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………

reprezentowanym(ą) przez …………………………………….zwanym(ą) dalej Wykonawcą, 

zwanych dalej łącznie Stronami, a z osobna - Stroną,

o następującej treści:

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest  świadczenie  usług medycznych z  zakresu medycyny pracy, 

zwanych  dalej  profilaktycznymi  badaniami  lekarskimi,  dla  kandydatów  do  pracy 
i pracowników  Zamawiającego,  zgodnie  z  zakresem  zamówienia  wynikającym 
z zapytania ofertowego, stanowiącego załącznik nr 1 do umowy.

2. Profilaktyczne badania lekarskie obejmują w szczególności:
1)  wykonywanie badań lekarskich (wstępnych, kontrolnych i okresowych),
2)  wydawanie orzeczeń lub zaświadczeń lekarskich do celów określonych w przepisach 

prawa  pracy,  w  tym  orzeczeń  o  zdolności  do  wykonywania  pracy,  kierowania 
pojazdem uprzywilejowanym oraz orzeczeń do celów sanitarno-epidemiologicznych,

3)  wykonywanie badań diagnostycznych, w tym badań laboratoryjnych i obrazowych, 
w zakresie  niezbędnym  do  wydania  orzeczeń  lub  zaświadczeń,  o  których  mowa 
w ust. 2 pkt 2 powyżej. 

§ 2
1. Profilaktyczne badania lekarskie będą wykonywane w terminie 2 dni roboczych od 

rejestracji  kandydata  lub  pracownika,  któremu  Zamawiający  wystawił  pisemne 
skierowanie na badania. Rejestracja będzie realizowana osobiście w miejscu określonym 
w  ust.  6  lub  telefonicznie  pod  numerem  ………………………..  W przypadku 
konieczności wykonania badań dodatkowych, zleconych przez lekarza medycyny pracy, 
termin ten ulega przedłużeniu do 5 dni roboczych.

2. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  wykonania  profilaktycznych  badań  lekarskich 
zgodnie z:
1) zakresem zamówienia określonym w zapytaniu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 

1 do umowy,
2) obowiązującymi  przepisami  prawa,  w  szczególności przepisami  Kodeksu  pracy, 

ustawy  z  dnia  27  czerwca  1997r.  o służbie  medycyny  pracy  (tekst  jedn.  Dz.  U. 
z 2022 r.  poz.  437  z  późn.  zm.)  oraz  rozporządzenia  Ministra  Zdrowia  i  Opieki 
Społecznej  z  dnia  30  maja  1996  r.  w  sprawie  przeprowadzania  badań  lekarskich 



pracowników,  zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad  pracownikami  oraz 
orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst 
jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 607 z późn. zm.),

3) zasadami etyki zawodowej, w sposób szczególnie staranny, zgodnie ze wskazaniami 
aktualnej  wiedzy  medycznej,  dostępnymi  metodami  i  środkami  zapobiegania, 
rozpoznawania i leczenia chorób.

3. Wykonawca zapewni wszystkie materiały, sprzęt, aparaturę, pomieszczenia niezbędne 
do przeprowadzenia profilaktycznych badań lekarskich.

4. Osoby, które będą wykonywać badania, o których mowa w § 1 ust. 2 umowy, muszą 
posiadać  odpowiednie  uprawnienia  i  kwalifikacje  zawodowe  uprawniające  je  do 
przeprowadzenia  badań  profilaktycznych  w  dziedzinie  medycyny  pracy  zgodnie 
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

5. Wykonawca winien zapewnić:
1)   terminowe wykonanie usług w pełnym zakresie, stały i łatwy dostęp do usług oraz 

ich sprawną obsługę,
2)   wykonanie dodatkowych badań specjalistycznych i diagnostycznych wynikających 

z charakterystyki stanowisk pracy. 
6. Wykonywanie  profilaktycznych  badań  lekarskich  będzie  odbywać  się  w  dni 

powszednie – od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy, 
w godzinach  od  ..............  do  ……………...  pod  adresem: 
………………………………………………………………………………………………

7. Wykonawca  ponosi  odpowiedzialność  za  wykonanie  przedmiotu  zamówienia  przy 
zachowaniu najwyższej staranności zawodowej, jak również zgodnie z obowiązującymi 
przepisami, w tym w zakresie prowadzenia dokumentacji medycznej. 

8. Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej za 
szkody związane z udzielaniem usług medycznych stanowiących przedmiot  niniejszej 
umowy i zobowiązuje  się  je  utrzymywać przez  cały  okres  trwania  niniejszej  umowy. 
Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu kopię polisy ubezpieczeniowej 
w terminie do 7 dni od zawarcia niniejszej umowy. 

9. Zamawiający  dopuszcza  zlecanie  przez  Wykonawcę  badań  diagnostycznych 
i specjalistycznych  konsultacji  lekarskich,  podmiotom  wykonującym  działalność 
leczniczą  uprawnionym  do  wykonywania  tych  świadczeń  na  podstawie  odrębnych 
przepisów.  W przypadkach,  o  których mowa w zdaniu poprzedzającym,  Wykonawca 
odpowiada za działania i zaniechania tych podmiotów jak za własne. 

10. Wykonawca, po przeprowadzeniu badania:
1)  wydaje orzeczenie lekarskie o zdolności  do pracy,  które otrzymuje kandydat  lub 

pracownik w 2 egzemplarzach,  z  czego jeden egzemplarz  kandydat  lub pracownik 
przekazuje Zamawiającemu, lub

2)  w przypadku wydania orzeczenia lekarskiego innego niż o braku przeciwwskazań 
zdrowotnych do wykonywania  pracy na  stanowisku określonym w skierowaniu – 
jeden egzemplarz  otrzymuje  kandydat  lub  pracownik,  a  drugi  Wykonawca 
bezzwłocznie przekazuje Zamawiającemu.

§ 3
1. Zamawiający w każdym czasie ma prawo kontroli staranności wykonywania umowy 

przez Wykonawcę, po Jego uprzednim powiadomieniu.
2. Zamawiający jest zobowiązany do:

1) wydania  skierowania  osobie  kierowanej  na  badania  profilaktyczne,  zgodnie 
z rozporządzeniem  Ministra  Zdrowia  i  Opieki  Społecznej  
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, 
zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad  pracownikami  oraz  orzeczeń 
lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy,
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2) przekazywania informacji  o wystąpieniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub 
warunków  uciążliwych  wraz  z  aktualnymi  wynikami  badań  i  pomiarów  tych 
czynników,

3) zapewnienia  możliwości  przeglądu  stanowisk  pracy  w  celu  dokonania  oceny 
warunków pracy,

4)   udostępnienia  dokumentacji  wyników  kontroli  warunków  pracy,  w  części 
odnoszącej się do ochrony zdrowia.

3. Strony ustalają koordynatorów nadzorujących merytoryczne wykonanie zamówienia 
oraz realizację postanowień umownych: 
1) ze strony Zamawiającego:

…………………………………………………………………………………………
tel. ……………………………, email: ……………………………………,

2) ze strony Wykonawcy:
…………………………………………………………………………………………
tel. ……………………………, email: …………………………………….

§ 4
1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu umowy ustalane będzie 

na  podstawie  cen  jednostkowych,  określonych  w  załączniku  nr  2  –  formularzu 
ofertowym. 

2. Strony ustalają, że wzajemne rozliczenia dokonywane będą w okresach miesięcznych.
3. Wynagrodzenie  miesięczne  stanowić  będzie  iloczyn  liczby  wykonanych 

profilaktycznych  badań  lekarskich  i  ich  ceny  jednostkowej,  zgodnie  z  wykazem 
stanowiącym załącznik do faktury. Wykaz winien zawierać co najmniej: imię i nazwisko 
przebadanej osoby, miejsce wykonywania pracy (zgodnie ze wskazanym na skierowaniu) 
i rodzaj przeprowadzonych badań. 

4. Wykonawca wystawi i doręczy Zamawiającemu fakturę za faktycznie zrealizowane 
usługi  w  terminie  7  dni  od  ostatniego  dnia  danego  miesiąca,  zgodną  z  wykazem, 
o którym mowa w ust. 3 powyżej.

5. Zamawiający  dokona  zapłaty  należności  przelewem  w  terminie  30  dni  od  dnia 
otrzymania  prawidłowo wystawionej  faktury  wraz  z  wykazem na  rachunek  bankowy 
wskazany na fakturze. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego.

§ 5
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres od dnia 1.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.
 

§ 6
1. Strony  przewidują  możliwość  rozwiązania  umowy  za  miesięcznym  okresem 

wypowiedzenia.
2. Zamawiający  zastrzega  sobie  możliwość  rozwiązania  umowy  w  trybie 

natychmiastowym w przypadku:
1)  naruszenia  przez  Wykonawcę  obowiązków  wynikających  z  niniejszej  umowy, 

a w szczególności  nienależytego  ich  realizowania  poprzez  powtarzające  się  (co 
najmniej dwukrotne) niezachowywanie terminów, określonych w § 2 ust. 1 umowy,

2)  nieprzedłożenia Zamawiającemu polisy ubezpieczenia w terminie określonym w § 2 
ust.  8 umowy lub w razie wygaśnięcia polisy w trakcie obowiązywania niniejszej 
umowy - nieprzedłożenia Zamawiającemu nowej polisy przed terminem wygaśnięcia 
dotychczasowego ubezpieczenia.

3. Rozwiązanie  umowy  powinno  być  dokonane  w  formie  pisemnej  pod  rygorem 
nieważności.
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§ 7
1. Wszelkie  zmiany  i  uzupełnienia  dotyczące  niniejszej  umowy  wymagają  dla  swej 

ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W  przypadku  wystąpienia  okoliczności  stanowiących  podstawę  zmian  postanowień 

umowy,  Strony  zobowiązane  są  do  niezwłocznego,  nie  później  niż  w  terminie  
3  dni  roboczych  od  zaistnienia  wskazanych  przyczyn,  poinformowania  o  tym fakcie 
drugiej Strony i wystąpienia z wnioskiem o dokonanie zmiany.

3. Wszelkie wierzytelności Wykonawcy powstałe w związku z umową lub w wyniku jej 
realizacji  nie  mogą  być  bez  uprzedniej  pisemnej  zgody  Zamawiającego  przeniesione 
przez  Wykonawcę  na  osoby  trzecie  ani  uregulowane  
w drodze potrącenia.

§ 8
1. Strony umowy oświadczają, że w zakresie przetwarzania danych osobowych każda z nich 

jest  osobnym  administratorem  i   spełniają  warunki  legalności  przetwarzania  danych 
osobowych  zgodnie  z  przepisami  o  ochronie  danych  osobowych,  w szczególności 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2) 
zwanego dalej „RODO”.

2. W  celu  określonym  w  §  1,  Zamawiający  udostępnia  dane  osobowe  pracowników 
kierowanych na badania w zakresie niezbędnym do realizacji tego celu. 

3. Dane osobowe będą przekazywane Wykonawcy w formie papierowej lub elektronicznej.
4. Wykonawca   zobowiązuje  się  do  ochrony  przekazanych  danych  osobowych  zgodnie 

z wymaganiami RODO i spełnienia obowiązków z niego wynikających.
5. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  przetwarzania  danych  osobowych  z  zachowaniem 

szczególnej  staranności  w  celu  ochrony  interesów  osób,  których  dane  dotyczą 
z poszanowaniem  ich  praw  określonych  w  RODO,  a  także  zachowania  tajemnicy 
udostępnionych danych osobowych. 

6. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  zabezpieczenia  danych  przed  ich  udostępnieniem 
osobom  nieupoważnionym  oraz  realizacji  obowiązków  wynikających  z  RODO 
i oświadcza,  że  posiada  warunki  techniczne  i  organizacyjne  zapewniające  bezpieczne 
przetwarzanie danych osobowych. 

§ 9
1. Wszelkie  spory  wynikające  z  niniejszej  umowy  będą  rozstrzygane  przez  Strony 

polubownie,  a  w  przypadku  niemożności  porozumienia,  przez  sąd  cywilny  właściwy 
miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy prawa 
powszechnie obowiązującego, w szczególności Kodeksu Cywilnego.

3. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
4. Wszystkie załączniki do umowy stanowią jej integralną część. 
5. Umowę  sporządzono  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  w  tym  jeden 

egzemplarz dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY  WYKONAWCA 

Załączniki:
Załącznik nr 1 – zapytanie ofertowe,
Załącznik nr 2 – formularz ofertowy.
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