Zarzadzenie nr Zarzadzenie Dyrektora
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego

BPR SPZOZ/ZARZ/11/2024/DP SPZOZ w Sanoku
z dnia 06.05.2024.1.

W sprawie: konkursu ofert na §wiadczenia zdrowotne

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkow publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 146) w zwigzKku z art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 15
kwietnia 2011r. o dzialalnoS$ci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z p6zZn. zm.) zarzadzam, co
nastepuje:

§1
Zarzadzenie okreSla postgpowanie w sprawie zawarcia i realizacji uméw w rodzaju $wiadczenia zdrowotne
udzielane przez ratownikow medycznych, a takze warunki wymagane od oferentéw zainteresowanych zawarciem
umowy w tym rodzaju oraz kryteria wyboru ofert oceniane w trakcie postgpowania prowadzonego w sprawie jej
zawarcia.

§2
1. Przedmiotem postepowania nr BPR/SZ/06/2024 jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych przez ratownika
medycznego w zespolach wyjazdowych systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz udzielanie
Swiadczen w ramach zabezpieczenia medycznego imprez.
2. Przedmiot postgpowania okreSlony jest w Szczegdélowych Warunkach Konkursu Ofert - zalgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny ofert : Cena, Jako$é,Ciaglos¢, Kompleksowos¢, Dostepno$é
2. Sposdb oceny wedtug kryteridow okreslony jest w Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert.

§ 4

Warunki wymagane od oferentow (przyjmujacych zamowienie) okreslaja Szczegdélowe Warunki Konkursu Ofert
— zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§5s
1. W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego ustalam Regulamin Pracy Komisji Konkursowe;j
stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
2. Ogloszenie postgpowania konkursowego stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

3. Sktad Komisji Konkursowej ustalony bedzie odrgbnym zarzadzeniem.

§6

Postgpowanie konkursowe wszczyna si¢ poprzez opublikowanie ogloszenia — stanowigcego zalgcznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia wraz z jednoczesnym umieszczeniem na stronie internetowej www.bpr-spzoz.pl
w zakladce konkursy: Szczegdlowych Warunkow Konkursu Ofert, Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej oraz
niniejszego zarzadzenia .

§7
Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone na podstawie przepiséw art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147,
art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 1 4-6, art. 152, art. 153 i art. 154 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U.
7 2024 r. poz. 146).
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr BPRSPZOZ/ZAR/11/2024/DP
Szczegolowe Warunki Konkursu Ofert

1 materiaty informacyjne do postepowania w trybie konkursu ofert prowadzonego na podstawie art. 26, 26a 1 27
ustawy o dziatalnosci leczniczej na: udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownikéw medycznych, w tym
z uprawnieniami do kierowania pojazdem uprzywilejowanym,

e w zespotach wyjazdowych systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego w rodzaju ratownictwo
medyczne

oraz

® w zabezpieczeniu medycznym imprez

§1

1. Szczegodtowe warunki konkursu ofert - zwane w dalszej czg¢sci SWKO, okreslaja warunki postgpowania
dotyczace zawierania umow o udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownikéw medycznych, w tym
sposob przygotowania i sktadania ofert oraz sktadania srodkow odwotawczych.

2. Organizatorem ww. konkursu ofert jest Bieszczadzkie Pogotowie Ratunkowe SPZOZ w Sanoku
z siedziba przy ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok, zwane dalej Udzielajacym zamowienia, w strukture
ktorego wchodza miejsca stacjonowania ZRM wymienione w Wojewodzkim Planie Dziatania Systemu,
o ktérym mowa w art. 21 ust. 1 ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
1541 ze zm.).

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§2
Ilekro¢ w SWKO jest mowa o:

Udzielajacym zaméwienia - rozumie si¢ przez to Bieszczadzkie Pogotowie Ratunkowe SPZOZ w Sanoku
reprezentowane przez Dyrektora,

Przyjmujacym zamowienie - osobie, ktora zostala wybrana w trakcie postgpowania konkursowego, z ktora
Udzielajacy zamowienia zawiera umowe o udzielanie $wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem
niniejszego postgpowania,

postepowaniu - rozumie si¢ przez to postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w trybie konkursu ofert,

ofercie - rozumie si¢ przez to oferte w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego zlozong przez Oferenta,
zgodnie z przedmiotem postgpowania okreslonym w ogloszeniu o postgpowaniu; oferta sktada si¢
z formularza ofertowego wraz z danymi o charakterze informacyjnym dotyczacymi Oferenta oraz innych
dokumentow wymaganych od Oferenta w postgpowaniu,

formularzu ofertowym - rozumie si¢ przez to pisemna cze$¢ oferty zawierajaca oferte rzeczowg i cenowa
wraz z odpowiedziami na pytania -zatgcznik nr 1 do SWKO,

oferencie - rozumie si¢ przez to osobg, ktora ubiega si¢ o zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych,

ogloszenie o postepowaniu - rozumie si¢ przez to ogtoszenie o konkursie ofert,

WZorze umowy - rozumie si¢ przez to wzor umowy dostepny do wgladu w siedzibie Udzielajacego
Zamowienie,

ustawie o dzialalnosci leczniczej - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia z dnia 15 kwietnia 2011r.
o dzialalnosci leczniczej (j.t. Dz.U. z 2023 r., poz. 991 ze zm.),

ustawie 0 PRM - rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (j.t. Dz. U. z 2023 r., poz. 1541 ze zm.) dalej zwang ustawie o PRM,

ratowniku medycznym - rozumie si¢ przez to osobe, spetniajaca wymogi okreslone w art. 2 ustawy z dnia
1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (t.j. Dz.
U. 22023 1., poz. 2187), z uwzglgdnieniem art. 218 w/w ustawy,



kierowniku specjalistycznego zespolu ratownictwa medycznego - rozumie si¢ przez to osobg, o ktorej
mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o PRM lekarz systemu wymieniony w art. 3 pkt 3 ustawy o PRM,
z zastrzezeniem art. 36a ustawy o PRM w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii kierownikiem zespotu specjalistycznego moze by¢ osoba wskazana przez dysponenta jednostki,
bedaca ratownikiem medycznym.

kierowniku podstawowego zespolu ratownictwa medycznego - rozumie si¢ przez to osobe, o ktorej mowa
w art. 36 ust. 5 ustawy o PRM - osoba bedaca ratownikiem medycznym wskazany przez dysponenta
jednostki, ktora zgodnie z dodatkowymi wymogami Udzielajacego Zamowienia posiada do§wiadczenie w
udzielaniu $wiadczen w zespole ratownictwa medycznego, lotniczym zespole ratownictwa medycznego
lub szpitalnym oddziale ratunkowym, w wymiarze co najmniej 5 tys. godzin w okresie ostatnich pieciu lat.

wojewodzkim koordynatorze ratownictwa medycznego - rozumie si¢ przez to osobg, o ktérej mowa w art.
29 ustawy o PRM,

udzielaniu swiadczen zdrowotnych - rozumie si¢ przez to udzielanie $wiadczen zdrowotnych w rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
991 ze zm.) polegajacych na realizacji zadan zawodowych ratownika medycznego, o ktorych mowa
w szczeg6lnosci w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz
samorzadzie ratownikéw medycznych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2705) oraz rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie medycznych czynnosci ratunkowych i $wiadczen
zdrowotnych innych niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktore moga by¢ udzielane przez ratownika
medycznego (Dz. U. 22023 r., poz. 1180 z p6zn zm.) .

medycznych czynnoS$ciach ratunkowych - rozumie si¢ przez to $wiadczenia opieki zdrowotnej w rozumieniu
przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, udzielanych przez
jednostke systemu, o ktorej mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2 ustawy o PRM, w warunkach pozaszpitalnych,
w celu ratowania osoby w stanie nagtego zagrozenia zdrowotnego (art. 3 pkt. 4 ustawy o PRM),

miejscu udzielania $§wiadczen rozumie si¢ miejsce zdarzenia, gdzie nastgpito zdarzenie powodujace stan
naglego pogorszenia zdrowotnego oraz obszar na ktory rozciagaja si¢ jego skutki, a w szczego6lnosci rejon
operacyjny BPR SPZOZ w Sanoku,

miejscu stacjonowania - rozumie si¢ przez to miejsce wyczekiwania zespolu ratownictwa medycznego,
oczekujacego na dyspozycje dyspozytora medycznego,

ustawicznym rozwoju zawodowym - rozumie si¢ przez to obowiazek ustawicznego rozwoju zawodowego
ratownika medycznego, o ktorym mowa w Rozdziale 4 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie
ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2705),
realizowany w zakresie i formach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2023
r. W sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego ratownikow medycznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1800).
Ustawiczny rozwo6j zawodowy stanowi kontynuacje obowigzujacego do dnia 21 czerwca 2023 r.
doskonalenia zawodowego ratownikow medycznych, o ktdrym mowa w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie doskonalenia zawodowego ratownikoéw medycznych (Dz.U. z 2019 1.,
poz. 2464),

okresach edukacyjnych - rozumie si¢ przez to okresy rozliczeniowe, o ktérych mowa w art. 81 ustawy z dnia
1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikéw medycznych (t.j. Dz.
U. 22023 r., poz. 2187),

zezwoleniu na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym, o ktorym mowa w art. 106 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (j.t. Dz.U. z 2023 r., poz. 622 ze zm.),

SWD PRM - rozumie si¢ przez to System Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa
Medycznego zwanym dalej ,,SWD PRM”, o ktorym mowa w art. 24a ust. 1 pkt 1 ustawy o PRM.

Oferent
§3

1. Oferentami mogg by¢:
1) osoby legitymujace si¢ posiadaniem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych
w zawodzie ratownika medycznego prowadzace jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza w rozumieniu
przepisow Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz.
236),
2) osoby posiadajace co najmniej 6 miesieczny staz pracy w jednostkach systemu ratownictwa
medycznego (zespoty ratownictwa medycznego, SOR) w ramach umowy cywilnoprawnej, umowy
o prace lub osoby, ktore udzielaty $wiadczen zdrowotnych w ramach wolontariatu w BPR SPZOZ
w Sanoku - wypracowujac $rednio co najmniej 60 godzin na miesiac,
3) osoby posiadajace petng zdolnoé¢ do czynnos$ci prawnych.
2. Stan zdrowia Oferenta winien pozwala¢ na wykonywanie zawodu ratownika medycznego w zespole
wyjazdowym.
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Oferent winien posiada¢ aktualne orzeczenie lekarskie do celéw sanitarno-epidemiologicznych.

Oferent wykonujacy zawod ratownika medycznego winien mie¢ zaliczony okres edukacyjny, jezeli byt

zobowiazany do jego zaliczenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.

Oferent winien posiada¢ podpis elektroniczny w postaci certyfikatu e-ZLA (ZUS) wydawanego bezptatnie

przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych za posrednictwem aplikacji gabinet.gov.pl.

Oferentem skladajacym oferte na udzielanie $wiadczen zdrowotnych z uprawnieniami do kierowania

pojazdem uprzywilejowanym moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada prawo jazdy odpowiedniej kategorii (preferowana przez Udzielajagcego Zamowienia kat. C prawa
jazdy),

2) posiada zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym w zakresie okreslonej kategorii prawa
jazdy.

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na

tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. 1304 z pdézn. zm.) Oferent jest

zobowiazany przedtozy¢ Udzielajacemu zamowienie informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie

przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego

oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r.

poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa

obcego. Dokument obowigzkowy przy podpisaniu umowy.

Oferent w celu prawidlowego przygotowania i zlozenia oferty powinien zapoznaé¢ si¢ ze wszystkimi

informacjami zawartymi w szczegotowych warunkach konkursu ofert i materiatach informacyjnych

o przedmiocie konkursu ofert.

Rozdzial 2

Przedmiot zamowienia

§4

1. Przedmiotem zamoéwienia jest udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej przez ratownikéw medycznych

realizowanych w zespotach ratownictwa medycznego w rozumieniu ustawy o PRM, w warunkach
pozaszpitalnych, w celu ratowania osoby w stanie nagltego zagrozenia zdrowotnego w ramach prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej w formach, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 SWKO:

1) w zespotach wyjazdowych o standardzie ,,S” - sktad osobowy specjalistycznego zespotu ratownictwa
medycznego okresla art. 36 ust. 1 pkt 1, ust. 3 i 4 ustawy o PRM - kierownikiem zespotu
specjalistycznego jest lekarz, z zastrzezeniem art. 36a ustawy o PRM, w okresie ogloszenia stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii w sktad zespotu specjalistycznego mogag wchodzi¢ trzy
osoby posiadajace kwalifikacje wymagane dla ratownika medycznego lub pielggniarki systemu.

2) w zespotach wyjazdowych o standardzie ,,P” - sktad osobowy podstawowego zespotu ratownictwa
medycznego okresla art. 36 ust. 1 pkt 2, ust. 3 1 5 ustawy o PRM - kierownikiem zespolu podstawowego
jest wyznaczona osoba przez kierownictwo migjsc stacjonowania ZRM bedaca ratownikiem
medycznym lub pielegniarkg systemu. Dodatkowo, do wyznaczenia jako kierownika zespotu
podstawowego, Udzielajacy Zamowienia wymaga wykazania do§wiadczenia w udzielaniu $wiadczen
w zespole ratownictwa medycznego, lotniczym zespole ratownictwa medycznego lub szpitalnym
oddziale ratunkowym, w wymiarze co najmniej 5 tys. godzin w okresie ostatnich pigciu lat,

jak réwniez:
3) zabezpieczenie medyczne imprez.

2. Ratownik medyczny wykonuje swoje zadania zgodnie z art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 1 grudnia 2022r.

o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikéw medycznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
2187) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 czerwca 2023 r. w sprawie medycznych czynnosci
ratunkowych i1 §wiadczen zdrowotnych innych niz medyczne czynnosci ratunkowe, ktore moga by¢ udzielane
przez ratownika medycznego (Dz. U. z 2023 1., poz. 1180).

Ratownik medyczny zobowigzany jest do realizowania obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego,
o ktorym mowa w Rozdziale 4 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz
samorzadzie ratownikéw medycznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2187) w zakresie i formach okre$lonych
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2023r. w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego
ratownikow medycznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1800) oraz do okazywania Udzielajagcemu zamowienia
dokumentow potwierdzajacych dopemienie obowigzku ustawicznego rozwoju zawodowego.



4. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w tym zgodnie

z obowigzujacymi u Udzielajacego zamodwienia procedurami i zarzadzeniami.

Realizacja przedmiotu zamoéwienia

§5

Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych okreslonych w § 1, w dniach i
godzinach okreslonych w harmonogramie sporzadzanym przez osob¢ upowazniong przez Udzielajacego
Zamowienia w uzgodnieniu z Przyjmujacym Zamowienie, do 25-go dnia danego miesigca na miesigc nastepny.

1.
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Udzielanie $wiadczen w zakresie zabezpieczenia medycznego imprez bedzie nastgpowaé w miejscu
wynikajagcym ze ztozonego Udzielajacemu Zamowienia zlecenia w czasie i wymiarze ustalonym wspolnie
przez Strony.

Zmiany w harmonogramie, o ktorym mowa w ust. 1, moga by¢ wprowadzone tylko za obopdlng zgoda
Udzielajacego Zamoéwienia i Przyjmujacego Zamowienie.

Jednorazowa cigglo$¢ udzielania §wiadczen nie moze trwac dtuzej, anizeli 24 h, z wyjatkiem sytuacji ktore nie
byty mozliwe do przewidzenia po uzyskaniu zgody Udzielajacego zamowienie.

Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do osobistego wykonywania $wiadczen zdrowotnych.

W razie niemoznosci udzielania $wiadczen dopuszcza si¢ powierzenie wykonania $wiadczen zdrowotnych
innej osobie (zastgpcy), ktora to posiada uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego4.
Przyjmujacy zamoéwienie obowigzany jest wskazaé zastgpce zapewniajacego ciagltos¢ udzielania
kompleksowych $wiadczen zdrowotnych. Osoba zastgpcy wyloniona musi by¢ sposréd ratownikow
medycznych, zwigzanych z Udzielajgcym zamoéwienia umowg cywilnoprawng o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych, ktdra to osobe zaakceptuje Udzielajacy zamowienia.

Przyjmujacego zamdowienie obowiazuje:

1) wykonywanie zadan ratownika medycznego zgodnie z przepisami wymienionymi w § 4 oraz z nalezyta
staranno$cig, zgodnie z zasadami etyki zawodowej, poszanowaniem praw pacjenta, dbatoscig o jego
bezpieczenstwo, wykorzystujac wskazania aktualnej wiedzy medyczne;,

2) petnienie dyzuru w umundurowaniu i obuwiu ochronnym spetniajacym wymogi, okreslone w przepisach
dotyczacych oznaczenia systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz wymagan w zakresie
umundurowania czltonkow zespotdw ratownictwa medycznego, ktéore Przyjmujacy zamowienia
zobowigzany jest zabezpieczy¢ na wiasny koszt,

3) bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu i $rodkow odurzajacych na dyzurze, niepodejmowanie pracy pod
wptywem alkoholu i §rodkéw odurzajacych,

4) bezwzgledny zakaz palenia papierosow w ambulansach, na terenie miejsc stacjonowania ZRM poza
miejscami do tego celu wyznaczonymi,

5) niezwloczne zawiadomienie osoby upowaznionej przez Udzielajacego zamowienia o nieprzewidzianej
nieobecnosci i innych przypadkach losowych uniemozliwiajacych stawienie si¢ na zaplanowanym dyzurze;
wszelkie tego typu sytuacje Przyjmujacy zamowienie ma obowigzek niezwlocznie udokumentowaé
Udzielajacemu zamowienia,

6) podjecie czynnosci majacych na celu zorganizowanie za siebie zastgpstwa zgodnie z ust. 6 niniejszego
paragrafu,

7) bezwzgledny zakaz samowolnej zamiany dyzurow,

8) punktualne rozpoczynanie wykonywania §wiadczen zgodnie z ustalonym harmonogramem dyzuréw,

9) potwierdzenie swojej obecnosci na zaplanowanym dyzurze w sposob przyjety u Udzielajacego zaméwienia
poprzez wpis w ksigzce raportow,

10) przejecie dyzuru od poprzedniego zespotu, sprawdzenie stanu lekow i wyrobow medycznych, stanu tlenu,
sprawnosci urzadzen i sprzetu medycznego, osoba kierujaca ambulansem przejmuje pojazd, sprawdza jego
stan techniczny oraz stan paliwa, odpowiada za wypelnienie karty drogowej,

11) zapoznanie si¢ z raportem z poprzedniego dyzuru, sktadem osobowym petligcym dyzur w zespole,
zarzadzeniami wywieszonymi na ogolnej tablicy ogloszen, wpisaniu do ksigzki raportow zauwazonych
w czasie obejmowania dyzuru brakéw i uwag w przypadku ich wystapienia oraz zawiadomienia
koordynatora ZRM,

12) zapoznania si¢ z informacjami ogloszonymi we wewnatrzzaktadowej sieci INTRANET oraz biezacej
kontroli stuzbowej skrzynki mailowej,

13) zalogowanie si¢ do systemu SWD PRM zgodnie z nadanym loginem i posiadanym hastem,

14) po otrzymaniu powiadomienia o zdarzeniu, potwierdzenie przyjecia zlecenia i niezwloczne udanie si¢ do
ambulansu celem wyjazdu, po dotarciu na miejsce zdarzenia niezwloczne rozpoczgcie medycznych
czynnos$ciach ratunkowych, roéwniez w miegjscu stacjonowania zespotu 1 w trakcie transportu, do chwili
przekazania pacjenta do najblizszego, pod wzgledem czasu dotarcia szpitalnego oddzialu ratunkowego lub



szpitala wskazanego przez dyspozytora medycznego lub wojewddzkiego koordynatora ratownictwa
medycznego,
15) po przybyciu na miejsce zdarzenia ratownik medyczny obowigzany jest:

a) zatrzymac¢ ambulans w bezpiecznym miejscu,

b) wspoétdziata¢ w zespole medycznym oraz w razie koniecznosci z innymi stuzbami,

c) dokonac oceny miejsca zdarzenia ,

d) wykonywaé polecenia kierownika zespolu, a w razie potrzeby wykonywaé samodzielnie
czynnosci ratunkowe zgodnie z posiadanymi uprawnieniami i kwalifikacjami zawodowymi,

e) umiejetnie dokonywaé oceny stanu zdrowia i selekcji oséb w stanie naglego zdarzenia
zdrowotnego,

f) wykonywac czynno$ci i1 zabiegi ratunkowe z nalezyta staranno$cig, z uwzglednieniem ich
specyfikacji i wlasciwej kolejnosci postepowania,

g) przestrzegaC zasad aseptyki i antyseptyki,

j) w przypadku zespotu podstawowego zdecydowac czy pacjent moze pozosta¢c w domu bez potrzeby
dalszej opieki medycznej, czy wymaga przetransportowania do SOR lub szpitala,

k) udzieli¢ pacjentowi, badZ osobom z jego otoczenia wskazowek i informacji dotyczacych dalszego
postgpowania z pacjentem,

1) w razie koniecznosci przewiez¢ pacjenta ambulansem do SOR lub szpitala,

m) w trakcie transportu przebywanie z pacjentem w czgSci medyczne] ambulansu, state
nadzorowanie, komunikowanie si¢ z pacjentem, udzielanie jemu wsparcia psychicznego,

16) w przypadku stwierdzenia choroby zakaznej podlegajacej przymusowej hospitalizacji, ratownik medyczny
zarzadza natychmiastowe przewiezienie pacjenta do szpitala,

17) po dostarczeniu pacjenta z choroba zakazng do szpitala ratownik medyczny obowigzany jest dokonaé
natychmiastowej dezynfekcji ambulansu, zgtosi¢ ten fakt dyspozytorowi medycznemu i podja¢ niezb¢dne dzialania
zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

18) w razie katastrofy lub wypadku, ktéory powoduje wicksza liczbe poszkodowanych, ratownik medyczny,
zobowigzany jest do postgpowania zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

19) w trakcie udzielania $wiadczen zdrowotnych ratownik medyczny jest zobowigzany do wypelnienia
obowiazujacej dokumentacji medycznej,

20) po zakonczeniu akcji ratunkowej na miejscu zdarzenia ratownik medyczny zobowigzany jest sprawdzié
i dopilnowaé, aby uzyty sprzet medyczny i inne materialy zostaty zabrane z miejsca akcji ratunkowej, a po
powrocie do miejsca stacjonowania uzupetni¢ brakujacy sprzet jednorazowy i leki,

21) osoba bedaca kierownikiem zespotu zobowigzana jest do dokonywania na tablecie statego statusowania
czynnosci zespohu,

22) po zakonczeniu realizacji zlecenia wyjazdu kierownik zespotu zobowigzany jest do zakonczenia aktywnej
KZW w systemie SWD PRM,

23) podczas petnienia dyzuru, w czasie pomigdzy wykonywaniem poszczegolnych czynnosci przebywanie
w pokoju socjalnym na terenie miejsca stacjonowania ZRM w gotowosci do udzielania §wiadczen, pozostawanie
w stalej gotowosci do wyjazdu, kierownik zespotu odpowiedzialny jest za niezwloczny (zgodnie z procedurami)
wyjazd zespotu do zdarzenia,

24) uzywanie mienia Udzielajgcego zamowienia zgodnie z wiasciwo$ciami i przeznaczeniem tego mienia,

25) dbatos¢ o czystos¢ i porzadek w ambulansie i miejscu jego stacjonowania, pomieszczeniach socjalnych, a takze
prawidtowe postepowanie z odpadami,

26) przekazanie dyzuru zmiennikowi, w tym informacji w zakresie koniecznosci uzupethienia lekéw i materiatow
opatrunkowych oraz stanu technicznego wyposazenia medycznego ambulansu,

27) zakonczenie dyzuru poprzez wylogowanie z systemu SWD PRM, z tym Ze nie wolno zaprzesta¢ wykonywania
swiadczen po uptywie czasu wyznaczonego harmonogramem dyzurdow bez zgloszenia si¢ zmiennika,

28) potwierdzenie czasu ukonczenia dyzuru stosownym wpisem w ksigzce raportow,

29) poddawania si¢ na zadanie Udzielajacego Zamowienia badaniu trzezwosci lub badaniu w kierunku
pozostawania pod wptywem §rodkow psychoaktywnych, w tym narkotykow i tzw. dopalaczy - w celu zapewnienia
bezpieczenstwa pacjentéw i pracownikow Udzielajacego Zamowienia

30) przestrzeganie przy wykonywaniu niniejszej umowy tajemnicy zawodowej i tajemnicy przedsigbiorstwa,
obowiazkéw okreslonych w przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych) z dnia 27.04.2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) oraz ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (j.t. Dz.U. z 2023 r., poz. 1545).



31) bezwzgledny zakaz udzielania informacji o zgonach pacjentow zakltadom pogrzebowym, informowania

bliskich osoby zmartej o funkcjonujacych zaktadach pogrzebowych.

8. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do realizowania ustawicznego rozwoju zawodowego w réznych

formach ksztalcenia poprzez uczestniczenie w kursach, szkoleniach, seminariach organizowanych przez

uprawnione podmioty, potwierdzanych dyplomem, certyfikatem lub $wiadectwem ich ukonczenia, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

9. Przyjmujacy zamoéwienie wykonujacy zawodd ratownika medycznego zobowigzany jest do posiadania
i okazywania karty ustawicznego rozwoju zawodowego ratownika medycznego, ale rowniez obowigzujacej do
dnia 21 czerwca 2023 r. karty doskonalenia zawodowego na kazde wezwanie Udzielajacego zamodwienia,
zdobywania punktow edukacyjnych i zaliczania okreséw edukacyjnych.

10.Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do zapoznania si¢ i stosowania obowigzujacych regulaminow,
procedur i zarzadzen Udzielajacego zamowienia w zakresie realizacji umowy, a w szczegdlnosci procedur
obowigzujagcych u Udzielajacego zamowienie. Nieznajomo$¢ obowigzujagcych regulaminéw, procedur
i zarzadzen nie zwalnia Przyjmujacego zamowienie z odpowiedzialno$ci w przypadku ich naruszenia.

11.Ratownicy medyczni z uprawnieniami do kierowania pojazdem uprzywilejowanym, tj. spetniajacy warunki,
o ktorych mowa w § 3 ust. 7 SWKO oprocz obowigzkéw wynikajacych z wykonywania zawodu medycznego
zobowigzani sg do:

1) odnotowania przystapienia do dyzuru w karcie drogowe;j,

2) wykonania codziennej kontroli pojazdu przed przystapieniem do dyzuru i po jego zakonczeniu oraz wpisaniu
w obowigzujacej dokumentacji,

3) rzetelnego i czytelnego wypelniania na biezaco obowigzujacych dokumentow,

4) przekazania po skonczonej pracy ambulansu wraz z kompletnym wyposazeniem, osobie zmieniajacej lub
innej upowaznionej osobie,

5) ponoszenia odpowiedzialno$ci za sprzet radiotelefoniczny oraz jego sprawnose,

6) posiadania aktualnego prawa jazdy oraz zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,

7) wlasciwej eksploatacji pojazdu,

8) utrzymywania ambulansu w czystosci oraz dbatosci o tad i porzadek wewngtrz ambulansu,

9) w okresie zimowym utrzymywanie bezpiecznej przejezdnosci dla ambulansu na drodze
wyjazdowej/przyjazdowej na terenie miejsca stacjonowania ZRM, w ktdrej petniony jest dyzur,

10) przekazania niesprawnego ambulansu do Dziatu Techniczno-Ekspoloatacyjnej w przypadku awarii pojazdu
wraz z przekazaniem uwag odnosnie zauwazonych niesprawnosci,

11) uzupehnienia paliwa i umycia pojazdu przed pozostawieniem ambulansu w wyznaczonym miejscu,

12) kierowanie pojazdem zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie,

13) uzywanie ambulansu zgodnie z jego przeznaczeniem.

12. Miejscem udzielania §wiadczen jest rejon operacyjny BPR SPZOZ w Sanoku.

13. Termin udzielania $wiadczen zdrowotnych 24 miesiace od dnia podpisania.

14. Udzielajagcy zamowienia udostgpnia Przyjmujgcemu zamowienie mienie niezbedne do wykonywania
zamowienia.

15. Minimalna zadeklarowana liczba godzin do zakontraktowania na kazdy miesigc trwania umowy nie moze by¢
nizsza niz 12 h/mies. Udzielajacy zamowienia zastrzega prawo do nie udzielenia zadnego dyzuru
W miesigcu.

Zasady i wysoko$¢ finansowania Swiadczen
§6

1. Jednostka kalkulacyjna do naliczania przez Przyjmujacego zamowienie wynagrodzenia za udzielone
w ramach umowy §wiadczenia zdrowotne jest godzina (zegarowa) dyzuru.

2. Udzielajacy zamowienia przewiduje finansowanie udzielanych §wiadczen w wysokosci stawek godzinowych
nie wyzszych niz:
a) 45,00 z! brutto (czterdziesci pig¢ ztotych 00/100) — za godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w ZRM
zlokalizowanych w powiecie brzozowskim, leskim i sanockim w dni powszednie, soboty, niedziele i dni usta-
wowo wolne od pracy, z zastrzezeniem pkt. ¢ ponizej,
b) 53,00 zt brutto (pi¢cdziesiat trzy ztotych 00/100) — za godzing udzielania swiadczen zdrowotnych w ZRM
zlokalizowanych w powiecie bieszczadzkim w dni powszednie, soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od
pracy, z zastrzezeniem pkt. ¢ ponizej
¢) 55,00 zt brutto (pigcdziesiat pig¢ ztotych 00/100) — za godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w ZRM
w nastgpujace dni: 1 stycznia, I i II Dzien Wielkanocy, 24, 25 1 26 grudnia oraz 31 grudnia.
d) 60,00 zt brutto (szes¢dziesiat ztotych 00/100) — za godzing udzielania §wiadczen zdrowotnych w ramach
zabezpieczenia medycznego imprez.



3. W przypadku zlozenia oferty zawierajacej wyzsza ceng niz okreslona w ust. 2 oferta ulegnie odrzuceniu
jako niezgodna z SWKO.
4. Na podstawie art. 99b ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. DZ..U.z 2023r.,
poz. 991 ze zm.) Przyjmujacemu zamdwienie przystuguje za kazda godzineg pracy w zespole ratownictwa me-
dycznego dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 30% stawki godzinowej okreslonej w ust. 2 (nie dotyczy za-
bezpieczenia medycznego imprez).
5. W przypadku powierzenia Przyjmujagcemu Zamoéwienie funkcji kierownika zespotu ratownictwa
medycznego stawka za jedng godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych ulega zwigkszeniu o 2,00 zi
brutto (dwa ztote 00/100).

Rozdzial 3
Sposob przygotowania oferty

§7

1. Oferent zobowiazany jest ztozy¢ oferte w formie pisemne;j.
2. Oferta w formie pisemnej obejmuje:
1) wypehienie formularza ofertowego stanowigcego zalgcznik nr 1 do SWKO,
2) dokumenty i o§wiadczenia wymienione w ust. 4 i 5 niniejszego paragrafu, potwierdzone za zgodno$¢
z oryginalem.
3. Formularz ofertowy zawiera:
1) dane identyfikacyjne Oferenta: imi¢ i nazwisko, nazwisko rodowe, adres zamieszkania, Iub dziatalnosci
gospodarczej, jezeli jest inny niz adres zamieszkania, nr telefonu, adres e-mail,
2) nr PESEL,
3) nr REGON,
4) nrNIP,
5) informacje o posiadanym wyksztalceniu i wykonywanym zawodzie,
6) numer konta bankowego
7) informacje posiadanych certyfikatach doskonalenia zawodowego
8) oferowane stawki za 1 godzing udzielania $wiadczen,
9) oferowana liczbe godzin udzielania §wiadczen miesigcznie,
10) oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

4. Dokumenty:

Ratownik medyczny:

1) dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytutu zawodowego ratownik medyczny oraz §wiadectwo ukonczenia
szkoty policealnej w przypadku wyksztatcenia §redniego, lub inne dokumenty wynikajace z art. 2 pkt 4
ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow
medycznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2705), potwierdzajace prawo do wykonywania zawodu ratownika
medycznego, z uwzglednieniem art. 218 w/w ustawy,

2)dokumenty potwierdzajace staz pracy, o ktorym mowa w art. 39 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zawodzie
ratownika medycznego oraz samorzadzie ratownikow medycznych (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2705) -
zaswiadczenia od pracodawcy, swiadectwa pracy, inne,

3)polisa OC ratownika medycznego na warunkach okreslonych przez Udzielajacego zamowienia, tj. na kwote
30.000 euro na jedno zdarzenie i 150.000 euro na wszystkie zdarzenia, ktorych skutki sg objete umowa lub
o$wiadczenie o przedlozeniu polisy w dniu podpisania umowy, jednak nie pdzniej niz przed pierwszym
dniem okresu obowigzywania umowy. W przypadku ratownikoéw medycznych sktadajacych ofert¢ rowniez
na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym, polisa musi réwniez obejmowaé szkody dotyczace
udostepnionych przez Udzielajacego ambulanséw w min. wysokosci 15.000 zi,

4)orzeczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zawodu
ratownika medycznego oraz aktualne zaswiadczenie do celow sanitarno-epidemologicznych,

5)zaswiadczenie o aktualnym szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

6)aktualny wyciag z CEIDG,




8)

7) oswiadczenie, iz Oferent posiada petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, nie jest skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe, nie widnieje w rejestrze przestgpcow seksualnych,

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na

tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. 1304 z pdézn. zm.) Oferent jest

zobowiazany przedtozy¢ Udzielajgcemu zamdwienie informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie

przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego

oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r.

poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa

obcego. Dokument obowigzkowy przy podpisaniu umowy.

9)dokumenty potwierdzajace posiadanie doswiadczenia wymaganego przez Udzielajagcego Zamodwienia do
petnienia funkcji kierownika zespotu ratownictwa medycznego (gdy dotyczy),

10)dokumenty potwierdzajace zaliczenie ostatniego okresu edukacyjnego lub potwierdzajacy realizacje
doskonalenia zawodowego (kurs doskonalacy dla ratownikéw medycznych) przez Oferenta.

Oferent skladajacy oferte rowniez na kierowanie ambulansem:

1) prawo jazdy,
2) zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym w zakresie okreslonej kategorii prawa jazdy,

5. Dodatkowo oferenci, ktorzy byli wczesniej zatrudnieni jako ratownicy medyczni sktadajg kopie certyfikatow

z odbytych szkolen i seminariow oraz kopi¢ karty doskonalenia zawodowego z zaliczonym ,,okresem
edukacyjnym”, jezeli zobowigzani byli do zaliczenia okresu rozliczeniowego.

6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4 i 5 musza by¢ zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.
7. Udzielajacy zamowienia moze zgdac¢ przedstawienia oryginatu dokumentu do wgladu, w przypadku gdy kopia
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dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej zgodnosci z oryginatem, a Udzielajacy zamowienia
nie moze sprawdzi¢ jej autentyczno$ci w inny sposob.

Rozdzial 4

Sposob skladania ofert

§8

. Oferte sporzadza si¢, pod rygorem niewaznosci, w jezyku polskim, w sposdb czytelny (wypetniong na

komputerze lub czytelnie niescieralnym atramentem) na drukach udostgpnionych przez Udzielajacego
zamoéwienia lub wedlug tych wzordw.

. Do wszystkich dokumentéw sktadanych w jezykach obcych nalezy dostarczy¢ ich thumaczenia na jezyk polski

dokonane przez ttumacza przysieglego.

. Oferta powinna by¢ podpisana przez Oferenta.

. Wszelkie miejsca, w ktorych Oferent nanidst zmiany winny by¢ parafowane przez Oferenta.

. Oferent moze ztozy¢ tylko jedna oferte dotyczaca niniejszego postepowania.

. Oferent nie moze zlozy¢ oferty czastkowe] na wybrany przez siebie zakres udzielanych S$wiadczen,

wymienionych w § 4 ust. 1.

. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
. Oferta wraz z zalacznikami powinna by¢ ztozona w zamknigtej kopercie opisanej drukowanymi literami lub

pismem komputerowym w nastepujacy sposob:

+OFERTA NA UDZIELANIE SWIADCZEN PRZEZ RATOWNIKA MEDYCZNEGO”
Nie otwiera¢ do dnia 13.05.2024 r. godz. 13:30

§9

Warunkiem przystapienia do konkursu ofert jest ztozenie przez Oferenta oferty i wymaganych dokumentow w
formie pisemnej w miejscu i czasie wyznaczonym przez Udzielajacego zamoOwienia.

Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 13.05.2024 r. do godz. 13:00 w sekretariacie BPR SPZOZ w Sanoku
przy ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok.

Oferty ztozone po terminie zostang zwrocone bez otwarcia.

. W razie watpliwosci przy sporzadzaniu oferty dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem

tel. 13 46 28 460.

§10



. Oferent moze uzupeli¢ zlozong przez siebie ofert¢ pod warunkiem, ze Udzielajagcy zamowienia otrzyma
pisemne powiadomienie o uzupetieniu oferty przed uptywem terminu sktadania ofert. Powiadomienie musi
by¢ oznaczone w taki sam sposob jak oferta oraz dodatkowo zawiera¢ dopisek ,,UZUPELNIENIE
OFERTY”.
. Oferent moze, przed uplywem terminu sktadania ofert, wycofa¢ ztozong przez siebie ofert¢, pod warunkiem, ze
Udzielajacy zamowienia otrzyma pisemne o$wiadczenie Oferenta o wycofaniu oferty.
. W przypadku wycofania ztozonej oferty, Oferent moze, przed uplywem terminu sktadania ofert, ztozy¢ nowa
oferte z zachowaniem warunkow okreslonych w SWKO.
. Po uptywie terminu sktadania ofert, Oferent jest zwigzany oferta przez 30 dni ostatecznego terminu sktadania
ofert.
. Po otwarciu ofert, ztozone do konkursu formularze wraz z wszelkimi zalagczonymi dokumentami nie podlegaja
ZWIOtowi.

Rozdzial S

Tryb otwarcia i kryteria oceny ofert

§11

Otwarcie ofert nastapi w dniu 13.05.2024 r. o godz. 13:30 w siedzibie Udzielajacego zamoéwienia
ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok, Budynek administracji.
§12

1. Oceny ofert oraz rozstrzygnigcia konkursu dokona Komisja Konkursowa, ktéra powoluje zarzadzeniem
wewnetrznym Dyrektor BPR SPZOZ w Sanoku.
2. Oferty beda oceniane wedtug nastepujacych kryteriow:

Kryteria oceny ofert Ho$¢ punktow
L. JAKOSC
Wyksztalcenie — wyzsze kierunkowe 5
Doswiadczenie zawodowe - doswiadczenie w udzielaniu §wiadczen w zespole 15

ratownictwa  medycznego, lotniczym zespole ratownictwa medycznego lub
szpitalnym oddziale ratunkowym, w wymiarze co najmniej 5 tys. godzin w okresie
ostatnich pigciu lat

Dodatkowe kwalifikacje — posiadanie certyfikatow doskonalenia zawodowego 10
takich jak ALS,BLS,PALS,ITLS

2. DOSTEPNOSC
powyzej 144 godzin miesigcznie 20
od 60 do 144 godzin miesigcznie 10
od 12 do 60 godzin miesiecznie 5
3. CIAGLOSC
Cztery lub wigcej dni w tygodniu 10
Do czterech dni w tygodniu 5
4. CENA
Ponizej maksymalnej stawki godzinowej przewidzianej przez Udzielajacego 20
Zamowienie

Maksymalna stawka godzinowa przewidziana przez Udzielajacego Zamdwienie 10




KOMPLEKSOWOSC

Ratownik medyczny spetiajacy dodatkowe wymagania Udzielajacego 20
Zamowienia do petnienia obowigzkéw kierownika zespotu wyjazdowego w
zakresie doswiadczenia oraz posiadajacy uprawnienie do kierowania pojazdem
uprzywilejowanym kat ,,B” lub ,,C”

Ratownik medyczny spetniajacy dodatkowe wymagania Udzielajacego 15
Zamowienia do petnienia obowigzkoéw kierownika zespotu wyjazdowego w
zakresie doswiadczenia

Ratownik medyczny posiadajgcy minimalne kwalifikacje do udzielania §wiadczen 10
medycznych oraz posiadajacy uprawnienie do kierowania pojazdem
uprzywilejowanym kat. ,,C”

Ratownik medyczny posiadajacy minimalne kwalifikacje do udzielania §wiadczen 5
medycznych

MAX. ILOSC PUNKTOW DO ZDOBYCIA 100

3.

W przypadku ztozenia wickszej liczby ofert Udzielajacy Zamoéwienia dokona wyboru ofert na podstawie

ustalonego rankingu ofert (rozpoczynajac od ofert z najwyzsza liczbg punktow), do wyczerpania kwoty jaka
Udzielajacy Zamowienia przeznaczyt na sfinansowanie zamdwienia, lub liczby Oferentéw umozliwiajacych
prawidtowe wykonywanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie objetym zamowieniem.

1.

§14

Komisja Konkursowa odrzuci oferte:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

ztozong przez Oferenta po terminie,

zawierajgcg nieprawdziwe informacje,

jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowane;j liczby godzin lub ceny $wiadczen
zdrowotnych,

jezeli zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamowienia,

jezeli oferta jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywna,

jezeli Oferent lub oferta nie spelniajg wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkéw SWKO okreslonych przez Udzielajagcego zamowienia,

zlozong przez Oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie niniejszego postgpowania
zostala rozwigzana przez Udzielajacego zamowienia umowa o prace bez wypowiedzenia z winy
pracownika, umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w okreslonym rodzaju lub zakresie w trybie
natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zamowienie.

W przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki
formalne, Komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem
odrzucenia oferty.

Rozdzial 6

Rozstrzygniecie konkursu
§15

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi poprzez ogloszenie listy Oferentéw, ktdrzy ztozyli najkorzystniejsze oferty -
lista zamieszczona bedzie na stronie internetowej BPR SPZOZ w Sanoku - www.bpr-spzoz.pl

Pouczenie o Srodkach odwolawczych przystlugujacych Oferentowi w toku postepowania konkursowego

§16



1. W toku postepowania konkursowego w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych, do
czasu zakonczenia postgpowania, Oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni
roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

2. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych
ulega zawieszeniu, chyba, ze z tresci protestu wynika, Ze jest on oczywiscie bezzasadny.

3. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

4. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Informacj¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen oraz
na stronie internetowej Udzielajacego zamowienia.

6. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosgé.

§17
1. Oferent bioracy udzial w postgpowaniu moze wnies¢ do Dyrektora BPR SPZOZ w Sanoku, w terminie 7 dni od
dnia ogloszenia o rozstrzygni¢ciu postgpowania konkursowego, odwotanie dotyczace rozstrzygnigcia
postepowania. Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
2. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania wstrzymuje
zawarcie umow o udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

§18
Srodki odwotawcze nie przyshiguja na:
1) wybor trybu postepowania,
2) niedokonanie wyboru Oferenta,
3) uniewaznienie postepowania konkursowego.

Uniewaznienie i odwolanie konkursu

§19

1. Dyrektor BPRSPZOZ w Sanoku uniewaznia postgpowanie konkursowe w sprawie zwarcia umowy o udzielanie
swiadczen zdrowotnych, gdy:
1) nie wplyne¢ta zadna oferta.
2) wplynela jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,
3) odrzucono wszystkie oferty,
4) nastgpila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie umowy nie

lezy w interesie Udzielajacego zamoéwienia, czego nie mozna bylo wczesniej przewidzied.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wptynela tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjac te
oferte, gdy z okolicznos$ci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie
wplynie wigcej ofert.

§20

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania Konkursu ofert w catosci lub w czesci, bez koniecznosci
podawania przyczyn, jak roéwniez do przesunigcia terminu skladania ofert oraz przesunigcia terminu
rozstrzygniecia konkursu.



Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr BPR SPZOZ/ZARZ/11/2024/DP

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Podstawa prawna
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tekst jedn. Dz. U. 2024 poz.146), w zwiazku z art. 26 ust.l ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2023 poz.991 t.j z p6zn. zm.)

§2

Komisja konkursowa

1)Konkurs przygotowuje i prowadzi komisja konkursowa w sktadzie co najmniej trzyosobowym, powotlana

Zarzadzeniem Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku.

2) Komisja prowadzi konkurs zgodnie z zapisami Szczegétowych Warunkow Konkursu Ofert, Ogloszenia,

niniejszego regulaminu oraz obowigzujacymi przepisami w zakresie umow o udzielanie zamowienia na

$wiadczenia zdrowotne.

3) Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca

Przewodniczacego.

4) Dla podjecia skutecznych dziatan Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej 50% jej skladu osobowego,
w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.

5) Zmiana cztonkéw Komisji wymaga pisemnej decyzji Dyrektora BPR SPZOZ w Sanoku.

6) Za prawidlowa prace Komisji odpowiedzialny jest caly sktad osobowy Komisji, a w szczegolnosci jej
Przewodniczacy.

7) Protokotowanie posiedzen Komisji prowadzi Sekretarz Komisji, a w przypadku jego niecobecnosci jeden
z Czlonkéw Komisji wybrany spo$rod osob uczestniczacych w posiedzeniu.

8) Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz oraz cztonkowie uczestniczacy w pracach Komisji sa
zobowigzani do zachowania w tajemnicy przebiegu prac Komisji, a w szczegdlnosci informacji zwigzanych z
przebiegiem badania, oceny i porownywania tresci ztozonych ofert.

§3
Wszczecie konkursu
Konkurs wszczyna si¢ poprzez opublikowanie przez Udzielajacego Zamowienia ogloszenia na stronie internetowe;j
www.bpr-spzoz.pl.

§4
Przedmiot konkursu
Przedmiotem konkursu nr BPR/SZ/06/2024 jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych przez ratownika medycznego
w zespolach wyjazdowych systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz udzielanie §wiadczen w ramach
zabezpieczenia medycznego imprez

Okres obowigzywania umowy —24 miesigce od daty zawarcia umowy.

§5
Sposob przygotowania oferty
1. Ofert¢ sporzadza si¢, pod rygorem niewazno$ci, w jezyku polskim, w sposob czytelny (wypemiona na
komputerze lub czytelnie niescieralnym atramentem) na drukach udostepnionych przez Udzielajacego zamdwienia
lub wedhug tych wzoréw.
2. Do wszystkich dokumentoéw sktadanych w jezykach obcych nalezy dostarczy¢ ich thumaczenia na jezyk polski
dokonane przez tlumacza przysiggtego.
3. Oferta powinna by¢ podpisana przez Oferenta.
4. Wszelkie miejsca, w ktorych Oferent naniost zmiany winny by¢ parafowane przez Oferenta.
5. Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte dotyczaca niniejszego postgpowania.
6. Oferent nie moze zlozy¢ oferty czastkowej na wybrany przez siebie zakres udzielanych $wiadczen,
wymienionych w § 4 ust. 7. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
8. Oferta wraz z zatacznikami powinna by¢ ztozona w zamknigtej kopercie opisanej drukowanymi literami lub
pismem komputerowym w nastepujacy sposob:


http://www.bieszczadzkiepogotowie.pl/

+OFERTA NA UDZIELANIE SWIADCZEN PRZEZ RATOWNIKA MEDYCZNEGO”
Nie otwieraé¢ do dnia 13.05.2024r. Godz. 13:30

1. Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 13.05.2024 r. do godz. 13:00 w sekretariacie BPR SPZOZ w Sanoku

przy ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok.

2. Oferty zlozone po terminie zostang zwrocone bez otwarcia.

3. Udzielajacy Zamowienia zastrzega sobie prawo przelozenia terminu sktadania ofert jak rdéwniez uniewaznienia

postepowania bez podania przyczyny.

4. Oferent moze uzupehic¢ ztozong przez siebie oferte pod warunkiem, ze Udzielajagcy zamowienia otrzyma

pisemne powiadomienie o uzupetnieniu oferty przed uptywem terminu sktadania ofert. Powiadomienie musi by¢

oznaczone w taki sam sposob jak oferta oraz dodatkowo zawiera¢ dopisek ,,UZUPELNIENIE OFERTY”.

5. Oferent moze, przed uptywem terminu sktadania ofert, wycofa¢ ztozong przez siebie ofert¢, pod warunkiem, ze
Udzielajacy zamdwienia otrzyma pisemne o$wiadczenie Oferenta o wycofaniu oferty.

6. W przypadku wycofania zlozonej oferty, Oferent moze, przed uplywem terminu sktadania ofert, ztozy¢ nowsa
oferte z zachowaniem warunkow okreslonych w SWKO.

7. Po uptywie terminu skladania ofert, Oferent jest zwigzany oferta przez 30 dni ostatecznego terminu sktadania
ofert.

8. Po otwarciu ofert, ztozone do konkursu formularze wraz z wszelkimi zataczonymi dokumentami nie podlegaja
ZWIotowi.

§7
Zasady porozumiewania si¢ Udzielajacego Zaméwienia z Oferentami
Oferenci mogg zwracac si¢ do Udzielajacego Zamowienia o wyjasnienie wszelkich watpliwo$ci zwigzanych ze
sposobem przygotowania i ztozenia oferty, kierujac swoje zapytania pod numerem tel. 13 46 28 460.

§8
Kryteria oceny ofert, wybor oferty najkorzystniejszej
Komisja ocenia¢ bedzie oferty na podstawie kryteriow okreslonych w Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert.

§9

Organizacja konkursu
1. Konkurs sktada si¢ z czgSci jawnej i niejawne;.

2. Czg¢é¢ jawna odbywa sie¢ w obecnosci Oferentow (obecnos¢ oferentdéw nie jest obowigzkowa) i obejmuje:

1. zapoznanie przybylych na otwarcie ofert Oferentow z przedmiotem zamowienia oraz sktadem Komisji,
podanie do wiadomosci obecnych informacji o szacunkowej wartosci przedmiotu zaméwienia,
sprawdzenie terminowosci ztozonych ofert,
okazanie obecnym stanu zabezpieczenia (zamkni¢cia) ofert,
otwieranie kolejnych ofert wraz z podaniem do wiadomo$ci obecnych,
przyjecie uwag zgtoszonych przez Oferentow do protokotu otwarcia ofert.

3. Cze;sc niejawna odbywa si¢ na posiedzeniu Komisji konkursowej i obejmuje:

a) oceng spetnienia warunkow stawianych Oferentom,

b) propozycje odrzucenia ofert, ktore nie spetniajg warunkéw okre§lonych w SWKO;

c) przygotowanie propozycji wyboru oferty najkorzystniejsze;.

d) z przeprowadzenia czynnosci w czg¢sci jawnej i niejawnej Komisja sporzadza protokot, ktory przedktada

Dyrektorowi do zatwierdzenia.

4. W czes$ci niejawnej konkursu ofert Komisja moze:
1) wybra¢ oferte lub wigksza liczbe ofert, ktore zapewniajg cigglos¢ udzielania §wiadczen opieki zdrowotnej,
ich kompleksowos¢ i dostgpnos¢ jak rowniez przedstawiaja najkorzystniejszy bilans ceny w odniesieniu do
przedmiotu zamoéwienia;
2) nie dokona¢ wyboru zadnej oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwo$¢ wlasciwego udzielania §wiadczen
opieki zdrowotne;.

5. Komisja w cze$ci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami w celu ustalenia:
1) liczby planowanych do udzielenia §wiadczen opieki zdrowotne;j;
2) ceny za udzielane $wiadczenia opieki zdrowotne;.
Komisja za zgoda Dyrektora moze przeprowadzi¢ negocjacje takze w przypadku, gdy cena najkorzystniejszej
oferty przewyzsza kwote, ktérg Udzielajacy Zamdwienia przeznaczyl na finansowanie §wiadczen opieki
zdrowotnej w danym postgpowaniu;

O L

§10



Wybodr oferty najkorzystniejszej

1) Oferenci, ktorzy zloza oferty w konkursie, o wynikach postgpowania zostang niezwtocznie powiadomieni,.
Informacja o wynikach konkursu zostanie ogloszona na stronie internetowej Udzielajacego ZamoOwienia
(www.bpr-spzoz.pl — zakltadka/konkursy).

2) Oferent, ktory zlozy najkorzystniejszg oferte zostanie poinformowany o terminie i miejscu zawarcia umowy.

3) Podpisanie umowy nastapi w terminie nie krétszym niz 7 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty — w przypadku ztozenia min. 2 ofert.

4) Jezeli zadna ze ztozonych ofert nie zostanie odrzucona, termin o ktérym mowa w ust. 4 nie ma zastosowania.

5) Jezeli Oferent, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy, Udzielajacy Zamowienia moze
wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrdd pozostatych ofert lub zamkna¢ konkurs bez dokonania wyboru oferty.

6) Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej, Komisja oglasza o rozstrzygnigciu postegpowania.

7) Z chwila ogloszenia rozstrzygniecia postepowania nastepuje jego zakonczenie i Komisja ulega rozwiazaniu.

§11
Odrzucenie oferty

1. Komisja Konkursowa odrzuci oferte:

1) ztozong przez Oferenta po terminie,

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje,

3)jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby godzin lub ceny $§wiadczen

zdrowotnych,

4) jezeli zawiera razaco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia,

5) jezeli oferta jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,

6) jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywna,

7) jezeli Oferent lub oferta nie spelniaja wymaganych warunkow okreslonych w przepisach prawa oraz

warunkow SWKO okreslonych przez Udzielajagcego zamowienia,

8) ztozong przez Oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie niniejszego postepowania

zostala rozwigzana przez Udzielajgcego zamowienia umowa o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika,

umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w okre§lonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym z

przyczyn lezacych po stronie Przyjmujgcego zamdowienie.
2. W przypadku gdy Oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki
formalne, Komisja wzywa Oferenta do usunigcia tych brakow w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia
oferty.

§12
Rozstrzygniecie konkursu

Rozstrzygniecie konkursu nastapi poprzez ogloszenie listy Oferentow, ktorzy ztozyli najkorzystniejsze oferty -
lista zamieszczona bedzie na stronie internetowej BPR SPZOZ w Sanoku - www.bpr-spzoz.pl

§13

Uniewaznienie post¢gpowania
1. Dyrektor BPRSPZOZ w Sanoku uniewaznia postegpowanie konkursowe w sprawie zwarcia umowy o udzielanie
swiadczen zdrowotnych, gdy:
1) nie wptyneta zadna oferta.
2) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,
3) odrzucono wszystkie oferty,
4)nastgpila istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie umowy nie lezy
w interesie Udzielajacego zamowienia, czego nie mozna byto wczesniej przewidzied.
2.Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjac te
ofertg, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie
wplynie wigcej ofert.

§14


http://www.zoz.com.pl/
http://www.bieszczadzkiepogotowie.pl/

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania Konkursu ofert w cato$ci lub w czgsci, bez koniecznosci
podawania przyczyn, jak réwniez do przesuniecia terminu skladania ofert oraz przesunigcia terminu
rozstrzygniecia konkursu.

§ 15

Srodki odwolawcze

1.

—

W toku postepowania konkursowego w sprawie zawarcia umowy o udzielanie §wiadczen zdrowotnych, do
czasu zakonczenia postegpowania, Oferent moze ztozy¢ do Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni
roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba, zZe z tresci protestu wynika, Ze jest on oczywiscie bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje¢ o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen
oraz na stronie internetowej Udzielajacego zamowienia.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

Oferent bioracy udzial w postgpowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora BPR SPZOZ w Sanoku, w terminie 7
dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania konkursowego, odwotanie dotyczace
rozstrzygnigcia postgpowania. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umow o udzielanie §wiadczen zdrowotnych.

Srodki odwotawcze nie przystuguja na:
wybor trybu postepowania,

niedokonanie wyboru Oferenta,
uniewaznienie postgpowania konkursowego.

§16

Postanowienia koncowe

W zakresie nienormowanym postanowieniami niniejszego Regulaminu zastosowanie znajduja odpowiednie
przepisy ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych.

§17

Kazdy z Oferentow jest zwigzany trescig niniejszego Regulaminu.

§18

Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ
w Sanoku.

ZATWIERDZAM niniejszy Regulamin wraz ze wzorem ogloszenia o konkursie

Elektronicznie podpisany

Beata Ma ria przez Beata Maria

SANOK, dnia 06.05.2024 r. Pieszczoch
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Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr BPR SPZOZ/ZARZ/ 11/2024/DP
Sanok, 06.05.2024 r.
Bieszczadzkie Pogotowie Ratunkowe SPZOZ w Sanoku
ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok
oglasza konkurs nr BPR/SZ/06/2024

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownika medycznego w zespolach wyjazdowych systemu
Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz udzielanie §wiadczen w ramach zabezpieczenia medycznego
imprez.

Przewiduje si¢ zawarcie umowy na okres 24 miesiecy od daty zawarcia umowy.

Szczegdolowe materialty i1 informacje o przedmiocie konkursu oraz formularz oferty mozna uzyskaé
w Sekretariacie Dyrekcji Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku oraz na stronie internetowe;j
www.bpr-spzoz.pl — zaktadka /konkursy

Oferte nalezy zlozy¢ w formie pisemnej na udostgpnionym formularzu w zamknigtej kopercie z dopiskiem
»OFERTA NA UDZIELANIE SWIADCZEN PRZEZ RATOWNIKA MEDYCZNEGO” Nie otwieraé przed
dniem 13.05.2024 r., godz. 13:30

pod rygorem niewazno$ci, w terminie do 13.05.2024 r. do godz. 13" w Sekretariacie Bieszczadzkiego Pogotowia
Ratunkowego SPZOZ Sanok, ul. Jezierskiego 21.

Otwarcie kopert z ofertami nastapi w dniu 13.05.2024 r. o godz. 13:30 w Sekretariacie Dyrekcji Bieszczadzkiego
Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku — Budynek Administracji przy ul. Jezierskiego 21 w Sanoku.

Elektronicznie

Beata Ma r|a podpisany przez Beata

Maria Pieszczoch

Pieszczoch Dpata:2024.05.06

14:10:50 +02/00'

Dyrektor BPR SPZOZ Sanok


http://www.bieszczadzkiepogotowie.pl/
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