= - Zarzadzenie nr - Zarzadzenie Dyrektora
‘ Bieszcezadzkiego Pogotowia Ratunkowego

BPR SPZOZ/ZARZ/13/2024/DP SPZOZ w Sanoku
' z dnia 14.05.2024 1.

% W sprawic: konkursu ofert na §wiadezenia zdrowotne

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
§rodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 146) w zwiazku z art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 15
kwictnia 2011r. o dzialalnogci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z pézn. zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:
§1
Zarzadzenie okreéla postgpowanic w sprawic zawarcia i realizacji uméw w rodzaju $wiadczenia zdrowotne
udziclane przez piclegniarke/piclggniarza systemu, a takze warunki wymagane od oferentéw zainteresowanych
zawarciem umowy w tym rodzaju oraz kryteria wyboru ofert oceniane w trakcie postgpowania prowadzonego w
sprawie j¢j zawarcia.
§2
1. Przedmiotem post¢powania nr BPR/SZ/08/2024 jest udzielanie S$wiadczen zdrowotnych przez
pielegniarke/pielggniarza systemu w  zespolach wyjazdowych systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne oraz udzielanie §wiadczen w ramach zabezpieczenia medycznego imprez.
2. Przedmiot postepowania okreslony jest w  Szezegdlowych Warunkach Konkursu Ofert - zalacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§3
1. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny ofert : Cena, Jakos¢, Ciaglos¢, Kompleksowo$é, Dostepnosé
2. Sposob oceny wedhug kryteriow okreslony jest w Szczegélowych Warunkach Konkursu Ofert.
§4
Warunki wymagane od oferentow (przyjmujgcych zamowienie) okre$laja Szezegdlowe Warunki Konkursu Ofert
zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§5

I. W cclu przeprowadzenia postgpowania konkursowego ustalam Regulamin Pracy Komisji Konkursowce;j
stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
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Ogloszenie postgpowania konkursowego stanowi zataeznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
3. Sklad Komisji Konkursowej ustalony bgdzic odr¢bnym zarzadzeniem.

§6
Postgpowanic konkursowe wszczyna si¢ poprzez opublikowanie ogloszenia — stanowiacego zatacznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia wraz z jednoczesnym umieszczeniem na stronic internetowej www.bpr-spzoz.pl
w zakladce konkursy: Szcezegotowych Warunkow Konkursu Ofert, Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej oraz
nini¢jszego zarzadzenia .

§7
Postepowanie konkursowe bgdzie prowadzone na podstawie przepisow art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147,

art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152, art. 153 i art. 154 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U.

22024 r. poz. 146). )
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.......... mgr. Beatu. Pigszezoch.....
Dyrektor BPR SPZOZ w Sanoku



Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nt BPRSPZOZ/ZAR/13/2024/DP
Szczegélowe Warunki Konkursu Ofert

i materiaty informacyjne do postgpowania w trybie konkursu ofert prowadzonego na podstawie art. 26, 26a 127

ustawy o dzialalno$ci leczniczej na: udzielanie §wiadczen zdrowotnych przez pielggniarke/pielggniarza systemu,

w tym z uprawnieniami do kierowania pojazdem uprzywilejowanym,

® w zespotach wyjazdowych systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego w rodzaju ratownictwo
medyczne

oraz

® w zabezpieczeniu medycznym imprez
§1

1. Szczegétowe warunki konkursu ofert - zwane w dalszej czgsci SWKO, okreslaja warunki postgpowania
dotyczace zawierania umow o udzielanie §wiadczen zdrowotnych przez pielggniarke/pielggniarza systemu, w
tym sposob przygotowania i sktadania ofert oraz sktadania srodkow odwolawczych.

2. Organizatorem ww. konkursu ofert jest Bieszezadzkie Pogotowic Ratunkowe SPZOZ w Sanoku
z siedziba przy ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok, zwane dalej Udziclajacym zamoOwienia, w strukturg
ktorego wchodza miejsca stacjonowania ZRM wymienione w Wojewodzkim Planie Dzialania Systemu,
o ktérym mowa w art. 21 ust. 1 ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
1541 ze zm.).

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§2

Ilekro¢ w SWKO jest mowa o:

Udzielajacym zaméwienia - rozumie si¢ przez to Bieszczadzkie Pogotowic Ratunkowe SPZOZ w Sanoku
reprezentowane przez Dyrektora,

Przyjmujacym zaméwienie - osobie, ktora zostala wybrana w trakcic postgpowania konkursowego, z ktora
Udzielajacy zamowienia zawiera umowe o udzielanie §wiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem
niniejszego postepowania,

postepowaniu - rozumie si¢ przez to postgpowanic w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen
zdrowotnych w trybie konkursu ofert,

ofercie - rozumie si¢ przez to ofert¢ w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego zlozona przez Oferenta,
zgodnie z przedmiotem postgpowania okreslonym w ogloszeniu o postgpowaniu; oferta sklada si¢
z formularza ofertowego wraz z danymi o charakterze informacyjnym dotyczacymi Ofcrenta oraz innych
dokumentow wymaganych od Oferenta w postgpowaniu,

formularzu ofertowym - rozumie si¢ przez to pisemng cz¢$¢ oferty zawierajaca oferte rzeczowa 1 cenowy
wraz z odpowiedziami na pytania -zalgeznik nr 1 do SWKO,

oferencie - rozumic si¢ przez to osobe, ktora ubiega si¢ o zawarcie umowy o udziclanie Swiadczen
zdrowotnych,

ogloszenie o postepowaniu - rozumie si¢ przez to ogloszenic o konkursic ofert,

WZzOrze umowy - rozumie si¢ przez to wzér umowy dostgpny do wegladu w siedzibie Udziclajacego
Zamobwienie,

ustawie o dzialalno$ci leczniczej - rozumic si¢ przez to ustawg z dnia z dnia 15 kwictnia 2011r.
o dziatalnosci leczniczej (j.t. Dz.U. z 2023 r,, poz. 991 zc zm.),

ustawie 0 PRM - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwic
Medycznym (j.t. Dz. U. z 2023 r., poz. 1541 ze zm.) dalej zwang ustawic o PRM,

pielegniarce/pielegniarzu systemu - rozumic si¢ przez to osobg. speiniajgcg wymogi okreslone w art. 3 pkt 6 ustawy o
PRM,
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kicrowniku specjalistycznego zespolu ratownictwa medycznego - rozumie si¢ przez to osobg, o ktorej
mowa w art. 36 ust. 4 ustawy o PRM Ickarz systemu wymieniony w art. 3 pkt 3 ustawy o PRM,
7 zastrzezeniem art. 36a ustawy o PRM w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
cpidemii kicrownikiem zespotu specjalistycznego moze byé osoba wskazana przez dysponenta jednostki,
bedaca ratownikiem medycznym.

kierowniku podstawowego zespolu ratownictwa medycznego - rozumie si¢ przez to osobg, o ktérej mowa
w art. 36 ust. 5 ustawy o PRM - osoba bgdaca ratownikiem medycznym lub piclegniarka/piclggniarzem
systemu wskazana przez dysponenta jednostki,

wojewodzkim koordynatorze ratownictwa medycznego - rozumie si¢ przez to 0sobg, 0 ktérej mowa w art.
29 ustawy o PRM,

udziclaniu §wiadczen zdrowotnych - rozumie si¢ przez to udzielanie $wiadczen zdrowotnych w rozumieniu
art. 2 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 15 kwictnia 2011 1. 0 dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
991 ze zm.) oraz realizacji zadan zawodowych piclggniarki i piclegniarza systemu polegajacych na
realizacji zadan zawodowych zgodnic z art. 4 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
piclggniarki i potoznej (j.t. Dz. U. 2022 r., poz. 551 z¢ zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
28 lutego 2017 r. w sprawie rodzaju i zakresu $wiadezen zapobicgawczych, diagnostycznych, leczniczych i
rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarkg albo polozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz.
U. 722017 r., poz. 497).

medycznych czynnosciach ratunkowych - rozumie si¢ przez (o $wiadczenia opieki zdrowotnej w rozumieniu
przepisow o §wiadezeniach opieki zdrowotne) finansowanych ze $rodkow publicznych, udzielanych przez
jednostke systemu, o ktorej mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2 ustawy o PRM, w warunkach pozaszpitalnych,
w celu ratowania osoby w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego (art. 3 pkt. 4 ustawy o PRM),

miejscu udzielania §wiadezen rozumic si¢ miejsce zdarzenia, gdzie nastapilo zdarzenie powodujgce stan
naglego pogorszenia zdrowotnego oraz obszar na ktory rozciagaja sie jego skutki, a w szczegdlnosci rejon
operacyjny BPR SPZOZ w Sanoku,

miejscu stacjonowania - rozumic si¢ przez to miejsce wyczekiwania zespotu ratownictwa medycznego,
oczekujacego na dyspozycje dyspozytora medycznego,

zezwoleniu na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym, o ktorym mowa w art. 106 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 5 stycznia 2011 r. o kicrujacych pojazdami (j.t. Dz.U. z 2023 r., poz. 622 ze zm.),

SWD PRM - rozumic sic przez to System Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa
Medycznego zwanym dalej ,.SWD PRM”, o ktorym mowa w art. 24a ust. 1 pkt 1 ustawy o PRM.

Oferent
§3
Oferentami moga by¢:
1) osoby legitymujace si¢ posiadaniem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych
w zawodzie piclggniarki/piclggniarza systemu prowadzace jednoosobowg dzialalno$¢ gospodarcza w
rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (tekst jedn. Dz. U. z 2024
r., poz. 236),

2) piclegniarki prowadzace indywidualng praktyke piclggniarska lub piclggniarki prowadzace
indywidualna praktyke piclegniarska wylacznie w przedsigbiorstwic podmiotu leczniczego lub
piclggniarki prowadzace indywidualng specjalistyczng praktyke pielggniarska lub pielggniarki
prowadzace indywidualng specjalistyczng praktyke piclegniarska wylacznie w przedsigbiorstwic
podmiotu leczniczego.,

3) osoby posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
Stan zdrowia Oferenta winien pozwalaé na wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza systemu w zespole
wyjazdowym.
Oferent winien posiada¢ aktualne orzeczenie lekarskie do celow sanitarno-epidemiologicznych.
Oferent wykonujacy zawod piclegniarki, piclggniarza powinien legitymowac si¢ kwalifikacjami 1 stazem w
zawodzic whasciwym dla piclggniarki systemu w rozumieniu ustawy o PRM.
Oferent winien posiada¢ podpis elektroniczny w postaci certyfikatu e-ZLA (ZUS) wydawanego bezplatnie
przez Zaklad Ubezpicczen Spotecznych za posrednictwem aplikacji gabinet.gov.pl.
Oferentem skladajacym ofert¢ na udzielanie swiadczen zdrowotnych z uprawnieniami do kierowania
pojazdem uprzywilejowanym moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada prawo jazdy odpowicdniej kategorii (preferowana przez Udzielajacego Zamowienia kat. C prawa
Jazdy),



2) posiada zezwolenie na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym w zakresie okreslonej kategorii prawa
Jazdy.

7. Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na
tle seksualnym i ochronic matoletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. 1304 z pdzn. zm.) Oferent jest
zobowiazany przedlozy¢ Udzielajacemu zamowienie informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r.
poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego. Dokument obowiazkowy przy podpisaniu umowy.

8. Ofcrent w celu prawidlowego przygotowania 1 zlozenia oferty powinien zapoznaé si¢ ze wszystkimi
informacjami zawartymi w szczegolowych warunkach konkursu ofert 1 materialach informacyjnych
o przedmiocie konkursu ofert.

Rozdzial 2

Przedmiot zamowienia

§4

1. Przedmiotem zamowienia jest udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej przez pielegniarke/pielggniarza systemu
realizowanych w zespolach ratownictwa medycznego w rozumicniu ustawy o PRM, w warunkach
pozaszpitalnych, w celu ratowania osoby w stanic naglego zagrozenia zdrowotnego w ramach prowadzonc]
dzialalnosci gospodarczej w formach, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 SWKO:

1) w zespotach wyjazdowych o standardzie ,,S” - sklad osobowy speccjalistycznego zespolu ratownictwa
medycznego okresla art. 36 ust. 1 pkt I, ust. 3 i 4 ustawy o PRM - kierownikiem zespolu
specjalistycznego jest lekarz, z zastrzezeniem art. 36a ustawy o PRM, w okresic ogloszenia stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu cpidemii w sktad zespotu specjalistycznego moga wchodzic trzy
osoby posiadajace kwalifikacje wymagane dla piclggniarke/pielegniarza systemu.

2) w zespolach wyjazdowych o standardzie ,,P” - sklad osobowy podstawowego zespolu ratownictwa
medycznego okresla art. 36 ust. 1 pkt 2, ust. 31 5 ustawy o PRM - kiecrownikiem zespolu podstawowego
jest wyznaczona osoba przez kicrownictwo micjsc stacjonowania ZRM bedgca ratownikiem
medycznym lub pielggniarka/pielegniarzem systemu.,

jak rowniez:
3) zabezpieczeniec medyczne imprez.

2. Pielegniarka, pielegniarz systemu wykonuje swoje zadania, w szczegdlnoSci zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 15.07.2011 r. o zawodach pielggniarki i poloznej (j.t. Dz.U. 2022 r., poz. 2702 z¢ zm.) oraz
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawic rodzaju i zakresu Swiadczen
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udziclanych przez piclegniarke albo
potozna samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U. z 2017 r., poz. 497).

3. Piclegniarka, piclegniarz systemu zobowiazany jest do stalego aktualizowania swojej wiedzy 1 umicjetnosci
zawodowych w roznych rodzajach ksztatcenia podyplomowego.

4, Swiadczenia zdrowotne udzielane sa zgodnic z obowiazujacymi przepisami prawa, w tym zgodnic
z obowiazujacymi u Udzielajacego zamowienia procedurami i zarzadzeniami,

Realizacja przedmiotu zamadwienia
§5
N~

Przyjmujacy Zamowienie zobowiazuje si¢ do udzielania $wiadczef zdrowotnych okreslonych w § 1, w dniach i

godzinach okredlonych w harmonogramie sporzadzanym przez osobg upowazniona przez Udzielajacego

Zamobwienia w uzgodnieniu z Przyjmujacym Zamowienie, do 25-go dnia danego miesigca na miesiac nastepny.

|. Udzielanic $wiadczen w zakresie zabezpicczenia medycznego imprez bedzie nastgpowac w micjscu
wynikajacym ze zlozonego Udzielajacemu Zamowienia zlecenia w czasic i wymiarze ustalonym wspolnie
przez Strony.

2. Zmiany w harmonogramie, o ktorym mowa w ust. 1, moga by¢ wprowadzone tylko za obopolng zgody
Udzielajacego Zamowienia i Przyjmujacego Zamowienie,

3. Jednorazowa ciaglo$¢ udziclania $wiadczen nic moze trwac diuzcj, anizeli 24 h, z wyjatkiem sytuacji ktore nic
byly mozliwe do przewidzenia po uzyskaniu zgody Udziclajacego zamowienie.
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6.

Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do osobistego wykonywania §wiadczen zdrowotnych.

W razie niecmoznosci udziclania $wiadezen dopuszcza si¢ powierzenie wykonania $wiadczen zdrowotnych
innej osobic (zastepey), ktéra to posiada uprawnienia do wykonywania zawodu pielegniarke/piclegniarza
systemu. Przyjmujacy zamowicnic obowigzany jest wskaza¢ zastgpcg zapewniajgcego cigglos¢ udzielania
kompleksowych  $wiadezen — zdrowotnych. Osoba  zastgpey  wyloniona  musi  by¢  sposrod
piclegniarek/piclggniarzy systemu, zwigzanych z Udziclajgcym zamowienia umowg cywilnoprawna o
udziclanie $wiadczen zdrowotnych, ktorg to osobg zaakceptuje Udzielajacy zamowienia.

Przyjmujacego zamowienic obowigzuje:

1) wykonywanie zadan przez piclegniarke/piclggniarza zgodnic z przepisami wymicnionymi w § 4 oraz z
nalezyta staranno$cia, zgodnic z zasadami etyki zawodowej, poszanowaniem praw pacjenta, dbatoscig o
jego bezpieczenstwo, wykorzystujac wskazania aktualnej wiedzy medyczne;,

2) pelienie dyzuru w umundurowaniu i obuwiu ochronnym spelniajacym wymogi, okreSlone w przepisach
dotyczaeych oznaczenia systemu  Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz wymagan w zakresic
umundurowania  czlonkow  zespolow  ratownictwa medycznego, ktore Przyjmujacy zamowienia
zobowiazany jest zabezpicczy¢ na whasny koszt,

3) bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu 1 srodkow odurzajacych na dyzurze, niepodejmowanie pracy pod
wplywem alkoholu i $rodkow odurzajacych,

4) bezwzgledny zakaz palenia papicrosow w ambulansach, na terenic miejsc stacjonowania ZRM poza

miejscami do tego celu wyznaczonymi,

niczwloczne zawiadomienic osoby upowaznionej przez Udzielajacego zamOwienia o nieprzewidzianej

nicobecnosei i innych przypadkach losowych uniemozliwiajacych stawienie si¢ na zaplanowanym dyzurze;

wszelkie tego typu sytuacje Przyjmujacy zamoOwienie ma obowigzek niezwlocznie udokumentowac

n

Udziclajagcemu zamowienia,

6) podjecic czynno$ci majacych na celu zorganizowanic za sicbic zastgpstwa zgodnie z ust. 5 niniejszego
paragrafu,

7) bezwzgledny zakaz samowolnej zamiany dyZurow,

8) punktualne rozpoczynanic wykonywania Swiadczef zgodnic z ustalonym harmonogramem dyzuréw,

9) potwicrdzenic swojej obecnosei na zaplanowanym dyzurze w sposob przyjety u Udzielajacego zamowienia
poprzez wpis w ksiazce raportow,

10) przejecie dyzuru od poprzedniego zespotu, sprawdzenie stanu lekow 1 wyrobow medycznych, stanu tlenu,
sprawnoéci urzadzen i sprzetu medycznego, osoba kicrujaca ambulansem przejmuje pojazd, sprawdza jego
stan techniczny oraz stan paliwa, odpowiada za wypelinienie karty drogowej,

11) zapoznanie si¢ z raportem z poprzedniego dyzuru, skladem osobowym pelnigcym dyzur w zespole,
zarzadzeniami wywieszonymi na ogélnej tablicy ogloszen, wpisaniu do ksigzki raportow zauwazonych
w czasic obejmowania dyzuru brakow i uwag w przypadku ich wystgpienia oraz zawiadomienia
koordynatora ZRM.,

12) zapoznania si¢ z informacjami ogloszonymi we wewnatrzzakladowej sieci INTRANET oraz biezace)
kontroli stuzbowej skrzynki mailowej,

13) zalogowanie si¢ do systemu SWD PRM zgodnie z nadanym loginem i posiadanym hastem,

14) po otrzymaniu powiadomienia o zdarzeniu, potwierdzenie przyjecia zlecenia i niezwloczne udanie si¢ do
ambulansu celem wyjazdu, po dotarciu na micjsce zdarzenia niezwloczne rozpoczgeie medycznych
czynno$ciach ratunkowych, rowniez w miejscu stacjonowania zespohu i w trakcie transportu, do chwil
przekazania pacjenta do najblizszego, pod wzglgdem czasu dotarcia szpitalnego oddziahu ratunkowego lub
szpitala wskazanego przez dyspozytora medycznego Jub wojewodzkiego koordynatora ratownictwa
medycznego,

15) po przybyciu na miejsce zdarzenia piclegniarka/piclggniarz systemu obowigzany jest:

a) zatrzymaé ambulans w bezpiecznym miejscu,

b) wspoldziala¢ w zespole medycznym oraz w razic koniecznoéci z innymi stuzbami,

¢) dokona¢ oceny miejsca zdarzenia ,

d) wykonywa¢ polecenia kierownika zespotu, a w razie potrzeby wykonywa¢ samodziclnie
czynnodci ratunkowe zgodnie z posiadanymi uprawnieniami i kwalifikacjami zawodowymi,

¢) umicjetnic dokonywa¢ oceny stanu zdrowia | selekeji oso6b w stanie naglego zdarzenia
zdrowolnego,

f) wykonywaé czynnosci i zabiegi ratunkowe z nalezyta starannoscia, z uwzglgdnieniem ich
specyfikacji i wlasciwej kolejnosci postgpowania,

) przestrzegaé zasad ascptyki 1 antyseptyki,

i) w przypadku zespolu podstawowego zdecydowac czy pacjent moze pozosta¢ w domu bez potrzeby
dalszej opicki medycznej, czy wymaga przetransportowania do SOR lub szpitala,

k) udzicli¢ pacjentowi, badz osobom z jego otoczenia wskazowek i informacji dotyczacych dalszego
postgpowania z pacjentem,



1) w razie konieczno$ci przewiez¢ pacjenta ambulansem do SOR lub szpitala,
m) w trakcie transportu przebywanic z pacjentem w czeSci medycznej ambulansu, stale
nadzorowanie, komunikowanie si¢ z pacjentem, udzielanic jemu wsparcia psychicznego,

16) w przypadku stwicrdzenia choroby zakaznej podlegajacej przymusowej hospitalizacji, piclggniarka/piclggniarz

systemu zarzgdza natychmiastowe przewiezienie pacjenta do szpitala,

17) po dostarczeniu pacjenta z choroba zakazna do szpitala pielggniarka/piclggniarz systemu obowigzany jest

dokona¢ natychmiastowej dezynfekcji ambulansu, zglosi¢ ten fakt dyspozytorowi medycznemu i podja¢ niezbedne

dziatania zgodnie z obowigzujgcymi procedurami,

18) w razie katastrofy lub wypadku, ktory powoduje wigksza liczb¢ poszkodowanych, pielegniarka/pielegniarz

systemu zobowigzany jest do postgpowania zgodnic z obowiazujacymi procedurami,

19) w trakcie udzielania Swiadczen zdrowotnych piclegniarka/piclegniarz systemu  jest zobowigzany do

wypelnienia obowiazujacej dokumentacji medycznej,

20) po zakonczeniu akcji ratunkowej na miejscu zdarzenia pielggniarka/piclggniarz systemu  zobowigzany jest

sprawdzi¢ i dopilnowac, aby uzyty sprz¢t medyczny i inne materialy zostaly zabrane z miejsca akcji ratunkowej, a

po powrocie do miejsca stacjonowania uzupelnic¢ brakujacy sprzet jednorazowy 1 Ieki,

21) osoba bedaca kierownikiem zespolu zobowiazana jest do dokonywania na tablecie stalego statusowania

czynnosci zespotu,

22) po zakonczeniu realizacji zlecenia wyjazdu kierownik zespolu zobowiazany jest do zakonczenia aktywne]

KZW w systemie SWD PRM,

23) podczas pehienia dyzuru, w czasic pomigdzy wykonywaniem poszczegolnych czynnosci przebywanic

w pokoju socjalnym na terenie miejsca stacjonowania ZRM w gotowosci do udziclania Swiadczen, pozostawanic

w stalej gotowosci do wyjazdu, kierownik zespolu odpowiedzialny jest za niczwloczny (zgodnic z procedurami)

wyjazd zespotu do zdarzenia,

24) uzywanie mienia Udzielajacego zamowienia zgodnie z wiadciwosciami i przeznaczeniem tego mienia,

25) dbalos¢ o czystosc i porzadek w ambulansie 1 miejscu jego stacjonowania, pomieszczeniach socjalnych, a takze

prawidlowe postepowanie z odpadami,

26) przekazanie dyzuru zmiennikowi, w tym informacji w zakresie koniecznosci uzupetnienia lekow 1 materialow

opatrunkowych oraz stanu technicznego wyposazenia medycznego ambulansu,

27) zakonczenie dyzuru poprzez wylogowanie z systemu SWD PRM, z tym Ze nic wolno zaprzesta¢ wykonywania

$wiadczen po uplywie czasu wyznaczonego harmonogramem dyzurow bez zgloszenia si¢ zmicnnika,

28) potwierdzenie czasu ukonczenia dyzuru stosownym wpisem w ksigzce raportow,

29) poddawania si¢ na zadanie Udzielajacego Zamowicnia badaniu trzezwoscei lub badaniu  w kierunku

pozostawania pod wplywem srodkow psychoaktywnych, w tym narkotykow 1 tzw. dopalaczy - w celu zapewnienia

bezpieczenstwa pacjentow i pracownikow Udzielajacego Zamowienia

30) przestrzeganie przy wykonywaniu ninicjszej umowy tajemnicy zawodowej 1 tajemnicy przedsigbiorstwa,

obowiazkow okreslonych w przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawic

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenic o ochronie

danych) z dnia 27.04.2016 1. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) oraz ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronic danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781), ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta 1 Rzeczniku Praw

Pacjenta (j.t. Dz.U. z 2023 1., poz. 1545).

31) bezwzgledny zakaz udzielania informacji o zgonach pacjentéw zakladom pogrzebowym, informowania

bliskich osoby zmarlej o funkcjonujacych zakladach pogrzebowych.

8. Przyjmujacy zamdwienie zobowiazany jest do realizowania ustawicznego rozwoju zawodowego w roznych

formach ksztalcenia poprzez uczestniczenie w kursach, szkoleniach, seminariach organizowanych przez

uprawnione podmioty, potwierdzanych dyplomem, certyfikatem lub $wiadectwem ich ukonczenia, zgodnie

z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

9. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do zapoznania si¢ i stosowania obowigzujacych regulaminow,
procedur i zarzadzen Udziclajacego zamowienia w zakresie realizacji umowy, a w szezegolnosci procedur
obowiazujacych u Udziclajacego zamowienie. Nieznajomos¢ obowigzujacych regulaminow, procedur
i zarzadzen nie zwalnia Przyjmujacego zamowienie z odpowiedzialnosci w przypadku ich naruszenia.

10. Pielggniarka/piclggniarz z uprawnieniami do kierowania pojazdem uprzywilejowanym, tj. spelniajacy warunki,
0 ktorych mowa w § 3 ust. 6 SWKO oprocz obowigzkow wynikajgeych z wykonywania zawodu medycznego
zobowigzani sa do:

1) odnotowania przystapienia do dyzuru w karcie drogowe],

2) wykonania codziennej kontroli pojazdu przed przystapieniem do dyzuru i po jego zakonczeniu oraz wpisaniu
w obowigzujacej dokumentacji,

3) rzetelnego i czytelnego wypelniania na biezaco obowiazujacych dokumentow.



przckazania po skonczonej pracy ambulansu wraz z kompletnym wyposazeniem, osobie zmieniajgcej lub
innej upowaznionej osobic,
ponoszenia odpowicdzialnosei za sprzet radiotelefoniczny oraz jego sprawnosc,

6) posiadania aktualnego prawa jazdy oraz zezwolenia na kierowanic pojazdem uprzywilejowanym,

wiasciwej cksploatacji pojazdu,

utrzymywania ambulansu w czystosci oraz dbalosci o fad i porzadek wewnatrz ambulansu,

w  okresic zimowym utrzymywanic bezpiecznej  przejezdnosei  dla ambulansu na drodze
wyjazdowej/przyjazdowej na terenic miejsca stacjonowania ZRM, w ktorej petniony jest dyzur,

10) przekazania niesprawnego ambulansu do Dzialu Techniczno-Ekspoloatacyjnej w przypadku awarii pojazdu

—

wraz z przekazaniem uwag odno$nie zauwazonych niesprawnosci,
uzupelnienia paliwa i umycia pojazdu przed pozostawicniem ambulansu w wyznaczonym migjscu,

12) kierowanie pojazdem zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w tym zakresie,
13) uzywanic ambulansu zgodnie 7 jego przeznaczeniem.
11. Micjscem udzielania $wiadczen jest rejon operacyjny BPR SPZOZ w Sanoku.

12. Termin udzielania $wiadczen zdrowotnych - 24 miesigee od dnia podpisania umowy.

13. Udziclajacy zamowienia udostgpnia Przyjmujacemu zamoOwienic mienic niezbedne do wykonywania

o]

zamowienia.

4. Minimalna zadcklarowana liczba godzin do zakontraktowania na kazdy miesige {rwania umowy ni¢ moze by¢

nizsza niz 12 h/mies. Udziclajacy zamowicnia zastrzega prawo do nie udziclenia zadnego dyzuru

W miesigeu.

Zasady i wysoko§¢ finansowania §wiadczen
§6

Jednostka kalkulacyjna do naliczania przez Przyjmujacego zamoOwienie wynagrodzenia za udzielone
w ramach umowy $wiadczenia zdrowotne jest godzina (zegarowa) dyzuru.

Udziclajacy zamowienia przewiduje finansowanie udziclanych $wiadczen w wysokosci stawek godzinowych
nic wyzszych niz:

a) 45,00 71 brutto (czterdzicéci pieé zlotych 00/100) — za godzing udziclania $wiadczen zdrowotnych w ZRM
zlokalizowanych w powiecie brzozowskim, leskim i sanockim w dni powszednie, soboty, niedziele 1 dni usta-
wowo wolne od pracy, z zastrzezeniem pkt. ¢ ponize],

b) 53,00 zI brutto (picédziesiat trzy zlotych 00/100) — za godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w ZRM
zlokalizowanych w powicecic bieszezadzkim w dni powszednie, soboty, niedzicle i dni ustawowo wolne od
pracy, z zastrzezeniem pKt. ¢ ponizej

¢) 55,00 zI brutto (picédziesiat pigé zlotych 00/100) — za godzing udziclania $wiadczen zdrowotnych w ZRM
w nastepujace dni: 1 stycznia, 11 11 Dzien Wielkanocy, 24, 25 i 26 grudnia oraz 31 grudnia.

d) 60,00 zI brutto (sze$cdziesiat zlotych 00/100) — za godzing udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach
zabezpicezenia medyceznego imprez.

3. W przypadku zlozenia oferty zawicrajacej wyzsza ceng niz okreslona w ust. 2 oferta ulegnie odrzuceniu
jako niczgodna z SWKO.
4.

Na podstawic art. 99b ust. 2 ustawy z dnia 15 kwictnia 2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023r.,
poz. 991 ze zm.) Przyjmujacemu zamowicenic przystuguje za kazda godzing pracy w zespole ratownictwa me-

dycznego dodatkowe wynagrodzenic w wysokosei 30% stawki godzinowe; okreélonej w ust. 2 (nie  dotyczy za-
bezpicezenia medycznego imprez).
5. W przypadku powierzenia Przyjmujacemu Zamowienic funkcji kierownika zespolu ratownictwa

medycznego stawka za jedna godzing udziclania $wiadczen zdrowotnych ulega zwigkszeniu o 2,00 zi
brutto (dwa zlote 00/100).

Rozdzial 3

Sposéb przvgotowania oferty

§7

. Ofcrent zobowiazany jest zlozy¢ ofert¢ w formic pisemne;.

i

Oferta w formie pisemnej obejmuje:
1) wypelnienie formularza ofertowego stanowigeego zatgeznik nr | do SWKO,
7)) dokumenty i oéwiadczenia wymienione w ust. 3 1 4 niniejszego paragrafu, potwierdzone za zgodnos¢

z oryginalem.
Formularz ofertowy zawiera:



1) dane identyfikacyjne Oferenta: imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania, adres prowadzonej praktyki
pielegniarskiej lub dzialalnosci gospodarczej, jezeli jest inny niz adres zamieszkania, nr telefonu, adres c-
mail,,

2) nr PESEL,

3) nr REGON,

4) nr NIP - osoby prowadzace dzialalnos¢ gospodarcza,

5) informacj¢ o posiadanym wyksztalceniu i wykonywanym zawodzie,

6) informacje o posiadanych/odbywanych specjalizacjach,

7) informacje o ukonczonych kursach kwalifikacyjnych,

8) numer konta bankowego

9) oferowane stawki za 1 godzing udzielania swiadczen,

10) oferowana liczbe godzin udziclania $wiadczen miesigeznie,

11) o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanic danych osobowych.

4. Dokumenty:

7)

Piclegniarka, pielegniarz systemu;
1) dyplom ukonczenia liceum medycznego lub uczelni oraz $wiadectwo ukonczenia liceum w przypadku

wyksztalcenia Srednicgo,

2) prawo wykonywania zawodu,

3) dyplom posiadanej specjalizacji (jezeli oferent posiada specjalizacjg),

4) kartg szkolenia specjalizacyjnego (jezeli oferent odbywa specjalizacje),

5) za$wiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego (jezeli oferent ukonezyt kurs kwalifikacyjny),

6) dokumenty potwicrdzajace 3 letni staz pracy, o ktorym mowa w art. 3 pkt 6 ustawy o PRM (zaSwiadczenia
od pracodawcy, $wiadectwa pracy, inne),

7) dokumenty potwierdzajace staz pracy, o ktorym mowa w art. 26 ustawy 4 ustawy z dnia 15.07.2011 r. o
zawodach pielegniarki i potoznej (j.t. Dz. U. z 2022 r., poz. 2702 zc zm. - zaswiadczenia od pracodawcy.,
$wiadectwa pracy, inne,

1)polisa OC pielggniarke/piclggniarza na warunkach okreslonych przez Udzielajacego zamowienia, t). na
kwotg 30.000 euro na jedno zdarzenie i 150.000 curo na wszystkic zdarzenia, ktérych skutki sa objete
umowa lub o$wiadczenie o przedlozeniu polisy w dniu podpisania umowy, jednak nic pozniej niz przed
pierwszym dniem okresu obowiazywania umowy. W przypadku piclggniarkg/piclegniarza skladajacych
oferte rowniez na kierowanic pojazdem uprzywilejowanym, polisa musi rowniez obejmowac szkody
dotyczace udostepnionych przez Udzielajacego ambulansow w min. wysokoscei 15.000 zL,

2)orzeczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania zawodu
pielegniarke/piclggniarza systemu oraz aktualne zaswiadczenie do celow sanitarno-cpidemologicznych.

3) zaswiadczenie o aktualnym szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

4)kserokopia/wydruk wpisu do Rejestru Podmiotow Wykonujacych Dziatalnos¢ Lecznicza — dokument
potwierdzajacy formg wykonywanej dzialalnosci Ieczniczey,

5) aktualny wyciag z CEIDG,

6) oéwiadczenie, iz Ofcrent posiada pelna zdolnosé do czynnosci prawnych, nie jest skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe, nie widnieje w rejestrze przestgpeow seksualnych,

Na podstawic art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na
tle seksualnym i ochronie maloletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. 1304 z pozn. zm.) Oferent jest
zobowiazany przedlozy¢ Udzielajacemu zamdwienie informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XI1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189%a 1 art. 207 Kodeksu karncgo
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 1.
poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronionc okreslone w przepisach prawa
obcego. Dokument obowigzkowy przy podpisaniu umowy.

Oferent skladajacy oferte réwniez na Kierowanic ambulansem:

1) prawo jazdy,
2) zezwolenie na kierowanic pojazdem uprzywilejowanym w zakresic okreslonej kategorii prawa jazdy,

5. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4 musza by¢ zgodne z¢ stanem faktycznym 1 prawnym.



6.
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Udzielajacy zamdwicnia moze zadaé przedstawicnia oryginatu dokumentu do wegladu, w przypadku gdy kopia
dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej zgodnosci z oryginalem, a Udziclajacy zamowienia

nie moze sprawdzi¢ jej autentycznosei w inny sposob.
Rozdzial 4

Sposéb skiadania ofert

§8

Oferte sporzadza si¢, pod rygorem niewaznosci, W jezyku polskim, w sposob czytelny (wypelniona na
komputerze lub czytelnie nieScicralnym atramentem) na drukach udostgpnionych przez Udzielajgcego
zamowienia lub wedtug tych wzorow.,

Do wszystkich dokumentow sktadanych w jezykach obcych nalezy dostarczyé ich thumaczenia na jezyk polski
dokonane przez thumacza przysigglego.

Oferta powinna by¢ podpisana przez Oferenta.

Wszelkie micjsca, w ktorych Oferent nanidst zmiany winny by¢ parafowane przez Oferenta.

Oferent moze zlozy¢ tylko jedna oferte dotyczaca niniejszego postgpowania.

Oferent nic moze zlozy¢ oferty czastkowej na wybrany przez siebie zakres udzielanych $wiadczen,
wymienionych w § 4 ust. 1 SWKO.

Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferta wraz z zalacznikami powinna by¢ zlozona w zamknigte] kopercie opisanej drukowanymi literami lub
pismem komputerowym w nastgpujacy sposob:

JOFERTA NA UDZIELANIE SWIADCZEN PRZEZ piclegniarke/pielegniarza”
Nie otwieraé¢ do dnia 20.05.2024r. godz. 13:30

§9

Warunkiem przystapienia do konkursu ofert jest zlozenie przez Oferenta oferty i wymaganych dokumentow w
formic pisemnej w migjscu i czasie Wyznaczonym przez Udziclajgcego zamowienia.
Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 20.05.2024 r. do godz. 13:00 w sckretariacic BPR SPZOZ w Sanoku
przy ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok.
Oferty ztozone po terminic zostang zwrocone bez otwarcia.
W razic watpliwosci przy sporzadzaniu oferty dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem
tel. 13 46 28 460.

§10
Oferent moze uzupelni¢ zlozona przez siebic ofert¢ pod warunkiem, ze Udzielajgcy zamowienia otrzyma
pisemne powiadomienic o uzupelnieniu oferty przed uptywem terminu sktadania ofert. Powiadomienie musi
by¢ oznaczone w taki sam sposob jak oferta oraz dodatkowo zawieraé¢ dopisek ,,UZUPELNIENIE
OFERTY™,
Oferent moze, przed uptywem terminu skladania ofert, wycofaé¢ zlozong przez siebie oferte, pod warunkiem, ze
Udziclajacy zamowienia otrzyma pisemne o$wiadczenie Oferenta o wycofaniu oferty.
W przypadku wycofania zlozonej oferty, Oferent moze, przed uptywem terminu skladania ofert, zlozy¢ nowa
oferte z zachowaniem warunkow okreslonych w SWKO.
Po uplywie terminu skladania ofert, Oferent jest zwigzany oferta przez 30 dni ostatecznego terminu skiadania
ofert.
Po otwarciu ofert. zlozone do konkursu formularze wraz z wszelkimi zalaczonymi dokumentami nie podlegaja

ZWTOLOWI.
Rozdzial 5

Tryb otwarcia i kryteria oceny ofert

§11

Otwarcic ofert nastapi w dniu 20.05.2024 r. o godz. 13:30 w siedzibie Udzielajacego zamowienia
ul. Jezierskicgo 21, 38-500 Sanok, Budynek administracji.



§12

1. Oceny ofert oraz rozstrzygni¢cia konkursu dokona Komisja Konkursowa, ktora powotuje zarzadzeniem
wewngtrznym Dyrektor BPR SPZOZ w Sanoku.
2. Oferty bgda oceniane wedlug nastgpujacych kryteriow:

Kryteria oceny ofert Ho§¢ punktow
1. JAKOSC

Wyksztalcenie — wyzsze kierunkowe 20
Wyksztalcenie — Srednie kierunkowe 5 ‘
Niezbedne kwalifikacje pielegniarki/pielegniarza systemu — tytul specjalisty lub 10
specjalizuje si¢ w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego, anestezjologii 1 intensywnej
opieki, chirurgii, kardiologii, pediatrii lub ukonczyla kurs kwalifikacyjny w dzicdzinic |
pielggniarstwa ratunkowego, anestezjologii 1 intensywnej opieki, chirurgii, kardiologii,

pediatrii oraz ma co najmnicj trzyletni staz pracy na oddzialach tych specjalnosci. |
oddzialach pomocy doraznej, w izbach przyjec lub pogotowiu ratunkowym. |

). DOSTEPNOSC
powyzej 144 godzin miesigeznie 20
od 60 do 144 godzin miesi¢cznie 10
od 12 do 60 godzin miesigcznie 3
3. CIAGLOSC |
Cztery lub wigcej dni w tygodniu . 10
Do czterech dni w tygodniu f 5
4. CENA
#wskazanie cho¢ jednej stawki godzinowej w maksymalnej wysokosci powoduje preyznanic 10 pkt.
Ponizej maksymalnej stawki godzinowej przewidzianc) przez Udziclaﬂj&}ccgoi 20
Zamowienie - _ Bt
Maksymalna stawka godzinowa przewidziana przez Udzielajacego Zamowienic 10
5 KOMPLEKSOWOSC
Pielggniarka/piclegniarz systemu  posiadajacy — uprawnicnic do kicrowania 20
1' pojazdem uprzywilejowanym kat ,B™ lub .C” oraz kwalifikacjc do udziclania
[! $wiadczen medycznych ‘ .
, Piclegniarka/pielggniarz  systemu posiadajacy kwalifikacje do udziclania 10 |
i $wiadczen medycznych '
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3 W przypadku zlozenia wigkszej liczby ofert Udziclajacy Zamowienia dokona wyboru ofert na podstawie

ustalonego rankingu ofert (rozpoczynajac od ofert z najwyzsza liczba punktow), do wyczerpania kwoty jaka
Udzielajacy Zamowienia przeznaczyl na sfinansowanie zamowienia, lub liczby Oferentow umozliwiajacych
prawidlowe wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w zakresic objgtym zamowieniem.
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Komisja Konkursowa odrzuci oferte:
1) zlozona przez Ofcrenta po terminie,
2) zawicrajaca nieprawdziwe informacje,

3) jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowanc;j liczby godzin lub ceny $wiadczen

zdrowotnych,

) jezeli zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamowienia,

) jezeli oferta jest niewazna na podstawic odrgbnych przepisow,

6) jezeli Oferent zlozyl ofertg alternatywna,

7) jezeli Oferent lub oferta nic speiniaja wymaganych warunkow okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkow SWKO okreslonych przez Udziclajacego zamowienia,

%) zlozona przez Oferenta, 7 ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie niniejszego postgpowania
zostala rozwiazana przez Udziclajacego zamowienia umowa o pracg bez wypowiedzenia z winy
pracownika, umowa o udziclanie $wiadczen zdrowotnych w okreslonym rodzaju lub zakresic w trybic
natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zamowienie.

W przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub gdy oferta zawiera braki

formalne, Komisja wzywa Ofcrenta do usunigeia tych brakow w wyznaczonym terminie pod rygorem

odrzucenia oferty.

o =

Rozstrzyveniecie konkursu

§14

Rozstrzygniceie konkursu nastapi poprzez ogloszenie listy Oferentow, ktorzy ztozyli najkorzystniejsze oferty -
lista zamicszczona bedzie na stronic internetowej BPR SPZOZ w Sanoku - www.bpr-spzoz.pl
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Pouczenie o $rodkach odwolawezyeh przystugujacych Oferentowi w toku postepowania konkursowego
§15
S

W toku postecpowania konkursowego w sprawic zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych, do
czasu zakonczenia postgpowania, Oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest w terminiec 7 dni

roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosScl.
Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawic zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych

ulega zawicszeniu, chyba, Ze z tresci protestu wynika, Ze jest on oczywiscie bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
sktadajgcemu protest. Nicuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje¢ 0 wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigeiu niczwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen oraz
na stronic internctowej Udziclajacego zaméwicnia.

W przypadku uwzglednicnia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

§l16

. Oferent bioracy udzial w postepowaniu moze wnie§¢ do Dyrcktora BPR SPZOZ w Sanoku, w terminie 7 dni od

dnia ogloszenia o rozstrzygnigeiu postgpowania  konkursowego, odwolanic dotyczace rozstrzygnigcia
postepowania. Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Whiesienie odwolania wstrzymuje

sawarcic umow o udzielanic $wiadczen zdrowotnych.

§17

Srodki odwolawcze nie przyshuguja na:

1) wybor trybu postgpowania,
2) nicdokonanie wyboru Oferenta,
3) uniewaznicnic postgpowania konkursowego.



Uniewaznienie i odwolanie Konkursu

§18

1. Dyrektor BPRSPZOZ w Sanoku uniewaznia postgpowanic konkursowe w sprawic zwarcia umowy o udziclanie
$wiadczen zdrowotnych, gdy:
1) nie wplyngta zadna oferta.
2) wplyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,
3) odrzucono wszystkie oferty,
4) nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie umowy nie

lezy w interesie Udzielajgcego zamowienia, czego nic mozna bylo wezesniej przewidziec.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjac t¢
oferte, gdy z okolicznoéci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nic
wplynie wigcej ofert.

§19

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwolania Konkursu ofert w calosci lub w czgsci, bez koniceznoscei
podawania przyczyn, jak rowniez do przesunigcia terminu  skladania ofert oraz przesunigeia terminu
rozstrzygnigcia konkursu.



Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr BPR SPZOZ/ZARZ/13/2024/DP

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Podstawa prawna
w oparciu 0 przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. 0 $wiadczeniach opicki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tckst jedn. Dz. U. 2024 poz.146), w zwigzku z art. 26 ust.] ustawy z dnia
15 kwictnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. 2023 poz.991 t.j z pozn. zm.)

§ 2

Komisja konkursowa

1) Konkurs przygotowuje i prowadzi komisja konkursowa w skladzie co najmniej trzyosobowym, powolana

Zarzadzeniem Dyrektora Bieszezadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku.

2) Komisja prowadzi konkurs zgodnic z zapisami Szczegolowych Warunkow Konkursu Ofert, Ogloszenia,

ninicjszego regulaminu oraz obowigzujgcymi przepisami w zakresie umow o udzielanic zamoOwicnia na

swiadezenia zdrowotne.

3) Pracami Komisji kicruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nicobecnosci  Zastepea

Przewodniczacego.

4) Dla podjecia skutecznych dzialan Komisji wymagana jest obecnos¢ co najmniej 50% jej skladu osobowego,
w tym Przewodniczacego lub jego Zastgpey.

5) Zmiana czdonkow Komisji wymaga pisemnej decyzji Dyrektora BPR SPZOZ w Sanoku.

6) Za prawidlowa prac¢ Komisji odpowicdzialny jest caly sklad osobowy Komisji, a w szczegolnosci je)
Przewodniczacy.

7) Protokolowanic posiedzen Komisji prowadzi Sekretarz Komisji, a w przypadku jego nicobecnodei jeden
7 Czlonkow Komisji wybrany sposrod osob uczestniczacych w posiedzeniu.

8) Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego, Sekretarz oraz czlonkowie uczestniczacy w pracach Komisji sa
zobowiazani do zachowania w tajemnicy przebiegu prac Komisji, a w szezegolnosel informacji zwigzanych z
przebicgiem badania, oceny i pordwnywania tresci ziozonych ofert.

§3

Wszezeeie konkursu

Konkurs wszczyna si¢ poprzez opublikowanie przez Udziclajacego Zamowienia ogloszenia na stronie internetowc;j

www.bpr-spzoz.pl.

§4
Przedmiot konkursu
Przedmiotem  konkursu  nr BPR/SZ/08/2024  jest udziclanic $wiadczen  zdrowotnych — przez
piclegniarke/piclggniarza systemu w zespolach wyjazdowych systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz

udziclanic $wiadczen w ramach zabezpicczenia medycznego imprez
Okres obowiazywania umowy —24 miesigce od daty zawarcia umowy.

§5
Sposob przygotowania oferty
1. Oferte sporzadza si¢, pod rygorem niewaznosci, w je¢zyku polskim, w sposOb czytelny (wypelniona na
komputerze lub czytelnie nicécieralnym atramentem) na drukach udostepnionych przez Udzielajacego zamowienia
lub wedhug tych wzorow.
2. Do wszystkich dokumentow skladanych w jezykach obeych nalezy dostarczy¢ ich thumaczenia na jezyk polski
dokonanc przez thumacza przysigglego.
3. Oferta powinna by¢ podpisana przez Oferenta.
4. Wszelkic micjsca, w ktorych Oferent naniost zmiany winny by¢ parafowane przez Oferenta.
5. Oferent moze zlozy¢ tylko jedng ofertg dotyczaca ninicjszego postgpowania.
6. Oferent nic moze zlozyé oferty czastkowej na wybrany przez siebic zakres udzielanych $wiadczen,
wymienionych w § 4 ust. 7. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.
8. Oferta wraz 7 zalacznikami powinna byé zlozona w zamknietej kopercie opisanej drukowanymi literami lub
pismem komputcrowym w nastgpujacy sposob:



1.

LOFERTA NA UDZIELANIE SWIADCZEN PRZEZ piclegniarke/pielegniarza”
Nie otwieraé do dnia 20.05.2024r. Godz. 13:30

Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 20.05.024 r. do godz. 13:00 w sckretariacic BPR SPZOZ w Sanoku

przy ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok.

2. Oferty zlozone po terminie zostang zwrocone bez otwarcia.

3. Udzielajacy Zamodwienia zastrzega sobie prawo przelozenia terminu sktadania ofert jak rowniez uniewaznienia
postgpowania bez podania przyczyny.

4. Oferent moze uzupelni¢ zlozona przez siebie ofert¢ pod warunkiem, ze Udzielajacy zamowienia otrzyma
pisemne powiadomienie o uzupetnieniu oferty przed uptywem terminu skladania ofert. Powiadomienie musi byc¢
oznaczone w taki sam sposob jak oferta oraz dodatkowo zawiera¢ dopisck ,,UZUPELNIENIE OFERTY™.

3.

6.

Oferent moze, przed uplv“ em terminu skladania ofert, wycofa¢ zlozona przez sicbie oferte, pod warunkiem, zc
Udzielajacy zamowienia otrzyma pisemne o$wiadczenie Oferenta o wycofaniu oferty.

W przypadku wycofania zlozonej oferty, Oferent moze, przed uptywem terminu skladania ofert, ziozy¢ nowa
oferte z zachowaniem warunkow okreslonych w SWKO.

Po uplywie terminu skladania ofert, Oferent jest zwigzany oferta przez 30 dni ostatecznego terminu skladania
ofert.

Po otwarciu ofert, ztozone do konkursu formularze wraz z wszelkimi zalaczonymi dokumentami nie podlegaja
ZWTOlOW1.

§7

Zasady porozumiewania si¢ Udzielajacego Zamdwienia z Oferentami
Oferenci moga zwracaé si¢ do Udzielajacego Zamowienia o wyjasnienic wszelkich watpliwosei zwigzanych ze
sposobem przygotowania i zlozenia oferty, kicrujac swoje zapytania pod numerem tel. 13 46 28 460.

§8

Kryteria oceny ofert, wybér oferty najkorzystniejszej
Komisja oceniaé bedzie oferty na podstawie kryteriow okreslonych w Szczegotowych Warunkach Konkursu Ofert.

§9
Organizacja konkursu
Konkurs skiada si¢ z cz¢sci jawnej 1 niejawnej.
Cze$¢ jawna odbywa si¢ w obecnosci Oferentow (obecnos¢ oferentow nie jest obowiazkowa) i
obejmuje:
zapoznanie przybylych na otwarcie ofert Oferentow z przedmiotem zamowicnia oraz skladem Komisji,
podanie do wiadomosci obecnych informacji o szacunkowej wartosci przedmiotu zamowienia,
sprawdzenie terminowosci zlozonych ofert,
okazanie obecnym stanu zabezpieczenia (zamknigcia) ofert,
otwieranie kolejnych ofert wraz z podaniem do wiadomosci obecnych,
przyjecie uwag zgtoszonych przez Oferentow do protokolu otwarcia ofert.
Cze$¢ nicjawna odbywa si¢ na posiedzeniu Komisji konkursowe] i obejmuje:
a) oceng spetienia warunkow stawianych Oferentom,
b) propozycje odrzucenia ofert, ktore nie spetniaja warunkow okreslonych w SWKO:
c) przygotowanie propozycji wyboru oferty najkorzystnicjszej.
d) z przeprowadzenia czynno$ci w czgsel jawnej i nicjawnej Komisja sporzadza protokol, ktory przedklada
Dyrektorowi do zatwierdzenia,

e
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4. W czgsei niejawnej konkursu ofert Komisja moze:

1) wybraé oferte lub wigksza liczbg ofert, ktore zapewniaja ciaglos¢ udziclania Swiadezen opicki zdrow otnej,
ich komplcksowosc i dostepnos¢ jak rowniez przedstawiajg najkorzystniejszy bilans ceny w odniesieniu do
przedmiotu zamowienia;

2) nic dokona¢ wyboru zadnej oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwos¢ wilasciwego udzielania Swiadczen
opieki zdrowotne;.

5. Komisja w czesci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami w celu ustalenia:

1) liczby p]anowanych do udzielenia $wiadczen opicki zdrowotnej:
2) ceny za udzielane §wiadczenia opieki zdrowotnej.
Komisja za zgoda Dyrektora moze przeprowadzi¢ negocjacje takze w przy padku, gdy cena najkorzystniejszej



oferty przewyzsza kwotg, ktora Udziclajacy Zamowicnia przeznaczyl na finansowanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w danym postgpowaniu;
§10

Wybér oferty najkorzystniejszej
1) Oferenci, ktorzy zloza oferty w konkursie, o wynikach postgpowania zostang niezwlocznie powiadomient,.
Informacja o wynikach konkursu zostanic ogloszona na stronie internetowej Udzielajacego Zamowienia
(www.bpr-spzoz.pl — zaktadka/konkursy).
2) Oferent, ktory zlozy najkorzystnicjsza ofert¢ zostanic poinformowany 0 terminie 1 micjscu zawarcia umowy.
3) Podpisanic umowy nastapi w terminie nie krétszym niz 7 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze

najkorzystnicjszej oferty —w przypadku ztozenia min. 2 ofert.

4) Jezeli zadna ze ztozonych ofert nic zostanie odrzucona, termin o ktorym mowa w pkt. 3 nie ma zastosowania.
S) Jezeli Oferent, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy, Udziclajacy Zamoéwienia moze
wybraé oferte najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert lub zamkna¢ konkurs bez dokonania wyboru oferty.

6) Jezeli nic nastapilo uniewaznicnic postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanic $wiadczen opicki
zdrowotnej, Komisja oglasza o rozstrzygnigeiu postgpowania.

7) 7 chwila ogloszenia rozstrzygniccia postgpowania nastgpuje jego zakonczenie 1 Komisja ulega rozwigzaniu.

!

§ 11

QOdrzucenie oferty

1. Komisja Konkursowa odrzuci ofert¢:
1) ztozong przez Oferenta po terminic,
2) zawicrajaca nicprawdziwe informacje,
3) jezeli Oferent nic okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowanej liczby godzin lub ceny swiadczen
zdrowotnych,
4) jezeli zawicra razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamowienia,
5) jezeli oferta jest nicwazna na podstawie odrgbnych przepisow,
6) jezeli Oferent ztozyt ofertg alternatywna,
7) jezeli Oferent lub oferta nic speiniaja wymaganych warunkow okre$lonych w przepisach prawa oraz
warunkow SWKO okreslonych przez Udziclajacego zamowicnia,
8) zlozona przez Oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajacych ogloszenie ninigjszego postgpowania
zostala rozwiazana przez Udziclajacego zamOwienia umowa o pracg bez wypowiedzenia z winy pracownika,
umowa o udziclanie §wiadczen zdrowotnych w okreslonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym z
przyczyn lezacych po stronie Przyjmujacego zaméwienie.
2. W przypadku gdy Oferent nic przedstawit wszystkich wymaganych dokumentow lub gdy oferta zawiera braki
formalne, Komisja wzywa Oferenta do usunigeia tych brakow w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia

oferty,
§12
Rozstrzygniccie konkursu

Rozstrzygniceie konkursu nastapi poprzez ogloszenic listy Oferentow, ktorzy zlozyli najkorzystniejsze oferty -
lista zamicszczona bedzie na stronic internetowej BPR SPZOZ w Sanoku - www.bpr-spzoz.pl

§13

Uniewaznienie postgpowania
. Dyrektor BPR SPZOZ w Sanoku uniewaznia postgpowanic konkursowe w sprawie zwarcia umowy o udzielanie
$wiadezen zdrowotnych, gdy:
1) niec wplyneta zadna oferta.
2) wplynela jedna oferta nicpodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,
3) odrzucono wszystkie oferty,
4)nastapila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, Ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie umowy nie lezy
w interesie Udziclajacego zamowicnia, czego nic mozna bylo wezesniej przewidziec.
7 Jezeli w toku konkursu ofert wplynela tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjac t¢
oferte, gdy 7z okolicznosci wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie



wplynie wigcej ofert.

§14

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwolania Konkursu ofert w calosci lub w czgsci, bez koniccznosci
podawania przyczyn, jak rowniez do przesunigcia terminu skladania ofert oraz przesunigeia terminu
rozstrzygnigcia konkursu.

§ 15
Srodki odwolawcze

1. W toku postgpowania konkursowego w sprawie zawarcia umowy o udziclanic Swiadczen zdrowotnych, do
czasu zakonczenia postepowania, Oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest w terminic 7 dni
roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

2. Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanic w sprawic zawarcia umowy o udziclanic swiadezen
zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba, ze z tresci protestu wynika, Ze jest on oczywiscic bezzasadny.

3. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 od dnia jego otrzymania i udzicla pisemnej odpowicdzi
skiadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

4. Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigeiu niczwlocznie zamicszcza si¢ na tablicy ogloszen
oraz na stronie internctowej Udzielajacego zamowienia.

6. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

7. Oferent bioracy udzial w postgpowaniu moze wnies¢ do Dyrektora BPR SPZOZ w Sanoku, w terminic 7
dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania konkursowego, odwolanic dotyczace
rozstrzygnigcia postgpowania. Odwolanie wniesione po terminie nic podlega rozpatrzeniu.

8. Odwolanie rozpatrywane jest w terminic 14 dni od dnia jego otrzymania. Wnicsicnie odwolania
wstrzymuje zawarcie umow o udzielanie $wiadezen zdrowotnych.

9. Srodki odwolawcze nie przystuguja na:

1) wybor trybu postgpowania,
2) niedokonanie wyboru Oferenta,
3) uniewaznienie postgpowania konkursowego.

§16
Postanowienia koncowe
W zakresic nienormowanym postanowieniami niniejszego Regulaminu zastosowanic znajduja odpowicdnic
przepisy ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz ustawy o $wiadezeniach opieki zdrowotnej finansowanych zc
srodkow publicznych.

§17
Kazdy z Oferentow jest zwiazany trescia niniejszego Regulaminu.

§18
Regulamin obowiazuje od dnia zatwicrdzenia przez Dyrektora Bieszezadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ

w Sanoku.

ZATWIERDZAM ninicjszy Regulamin wraz ze wzorem ogloszenia o konkursie DYREKTO R
Bieszczadzkiego p:g{}tewifi-;(::IEJHRGWE'\.J‘O
SP 202 wSanek {
SANOK., dl‘l]a 14.052024 T. : "]'Lyr Bi’(ffn‘ P"'E'.'\'T,t‘;ﬂ(‘h

(Dyrektor BPR SPZOZ w Sanok)




Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr BPR SPZOZ/ZARZ/ 13/2024/DP
Sanok,14.05.2024 r.
Bieszezadzkie Pogotowie Ratunkowe SPZOZ w Sanoku
ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok
oglasza konkurs nr BPR/SZ/08/2024

Udziclanie $wiadezen zdrowotnych przez pielegniarke/pielggniarza systemu w zespolach wyjazdowych
systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne oraz udziclanie §wiadczen w ramach zabezpieczenia
medycznego imprez.

Przewiduje si¢ zawarcic umowy na okres 24 miesigey od daty zawarcia umowy.

Szczegotowe materialy i informacje o przedmiocic konkursu oraz formularz oferty mozna uzyskac
w Sckretariacie Dyrekeji Bieszezadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku oraz na stronie internetowe;

www.bpr-spzoz.pl — zakladka /konkursy

Oferte nalezy ztozyé w formic pisemnej na udostgpnionym formularzu w zamknigtej kopercie z dopiskiem
LOFERTA NA UDZIELANIE SWIADCZEN PRZEZ pielegniarke/pielegniarza” Nie otwiera¢ przed dniem
20.05.2024 r., godz. 13:30

pod rygorem niewazno$ci, w terminic do 20.05.2024 r. do godz. 13" w Sekretariacie Bieszczadzkiego Pogotowia
Ratunkowego SPZOZ Sanok, ul. Jezierskiego 21.

Otwarcic kopert z ofertami nastapi w dniu 20.05.2024 r. o godz. 13:30 w Sckretariacie Dyrekcji Bieszczadzkiego
Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku — Budynek Administracji przy ul. Jezierskiego 21 w Sanoku.
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