Zatacznik do uchwaty nr 116/2026
Zarzadu Powiatu Sanockiego
z dnia 18 maja 2026 roku

Zarzad Powiatu Sanockiego
dzialajac na podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 1i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
roku o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U.z 2026 poz. 156 )
oglasza konkurs na stanowisko:

DYREKTORA
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku
ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok

Wymagane kwalifikacje kandydatow:

1) wyksztatcenie wyzsze (preferowane wyksztatcenie przydatne w zarzadzaniu
podmiotem leczniczym),

2) wiedza i doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkow
dyrektora,

3) nieposzlakowana opinia,

4) niekaralnos$¢ za przestepstwo umyslne,

5) co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukoniczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej 3-letni staz pracy,

Dodatkowo pozadane kwalifikacje:

1) ukoniczone studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie, zarzadzanie w ochronie
zdrowia lub studia podyplomowe na kierunku zgodnym z programem MBA,

2) do$wiadczenie w zarzgdzaniu podmiotem leczniczym,

3) znajomos$¢ systemu ochrony zdrowia, ze szczeg6lnym uwzglednieniem organizacji
i funkcjonowania pozaszpitalnego systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne,

4) znajomosc¢ jezyka/jezykow obcych.

Kandydaci zglaszajacy sie do konkursu sktadaja pisemna oferte zawierajaca:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty potwierdzajace, kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska oraz przydatne do petnienia funkcji tj. wyksztatcenie, staz pracy, posiadane
kursy/szkolenia, dokumentujgce uprawnienia kwalifikowane lub specjalistyczne,
a takze umiejetnosci dodatkowe,

3) inne dokumenty, w szczegdblnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata (Swiadectwa pracy lub zaswiadczenie potwierdzajace staz pracy, jesli
stosunek pracy trwa nadal),

4) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego opatrzone datg nie
wczesniejszg niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu,


http://www.bip.lubuskie.pl/system/obj/24220_OGLOSZENIE_O_KONKURSIE_NA_STANOWISKO_DYREKTORA_SZPITALA_WOJEWODZKEIGO_SPZOZ_W_ZIELONEJ_GORZE.pdf#page=1
http://www.bip.lubuskie.pl/system/obj/24220_OGLOSZENIE_O_KONKURSIE_NA_STANOWISKO_DYREKTORA_SZPITALA_WOJEWODZKEIGO_SPZOZ_W_ZIELONEJ_GORZE.pdf#page=1
https://sip.lex.pl/#/akt/17709549

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zajmowania danego stanowiska,
wystawione przez inng osobe niz kandydat na stanowisko Dyrektora Bieszczadzkiego
Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku, jesli kandydat jest lekarzem,

6)oswiadczenie kandydata, ze posiada zdolno$¢ do czynnoS$ci prawnych i korzysta
z pemli praw publicznych, nie zostat wzgledem niego wydany zakaz petienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

7) oSwiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowanego okreslonego stanowiska,

8) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska dyrektora podmiotu leczniczego nie bedacego przedsiebiorcg,
a w przypadku gotowosci wykonywania zawodu lekarza o$wiadczenie kandydata
o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu lub ograniczenia wykonywania prawa
zawodu,

9) pisemng koncepcje funkcjonowania, zarzadzania i rozwoju Bieszczadzkiego
Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku.

Preferuje sie przedstawienie w/w koncepcji podczas rozmowy z kandydatem (II etap
konkursu) w formie prezentacji multimedialne;j.

10) oswiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,0swiadczam, Ze jest mi znana tres$¢
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej
przez osoby peigce funkcje publiczne (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 499 z pdzn. zm.)
i z dniem objecia stanowiska dyrektora jednostki obowigzujg mnie zakazy wymienione
w art. 4 ww. ustawy”,

11) oswiadczenie kandydata, Ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku (zatgcznik nr 1 do
ogltoszenia),

12) poswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng zgodnie z art. 13 ust. 11 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), (zatacznik nr 2 do
ogtoszenia).

Kopie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 i 3, powinny by¢ poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem; na prosbe Komisji Konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw. Dokumenty musza by¢ ztozone w jezyku polskim
lub przettumaczone przez ttumacza przysiegtego.

Miejsce i termin zloZenia wymaganych od kandydatéw dokumentow:

1) Oferty w zamknietych kopertach z imieniem, nazwiskiem, adresem i numerem
telefonu kontaktowego kandydata oraz adnotacja na kopercie: ,Konkurs na stanowisko
Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku” nalezy sktadac
osobiscie (biuro podawcze Starostwa Powiatowego w Sanoku) lub droga pocztowg



(decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w Sanoku, adres: Starostwo
Powiatowe w Sanoku ul. Rynek 1, 38-500 Sanok, w terminie do dnia 01.06.2026 r. do
godz. 08:30.

2) Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane i podlegajg odrzuceniu.

Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

1) postepowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Rade
Powiatu Sanockiego uchwata nr XXXI/260/2026 z dnia 06 maja 2026 r. w sprawie
powotania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
na wytonienie Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku,

2) rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur nastgpi w Starostwie Powiatowym w Sanoku,
Rynek 1, 38-500 Sanok w terminie do 30 dni od dnia uplywu terminu zglaszania
kandydatur.

3) kandydat, ktéry zostat dopuszczony do II etapu konkursu zostanie powiadomiony
o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej pisemnie, mailowo lub telefonicznie
w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia Komisji Konkursowe;j.

Informacja o wynikach konkursu zostanie réwniez podana do publicznej wiadomosci

w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Sanoku oraz na stronie
internetowej i tablicy ogtoszen Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ
w Sanoku.

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku sg dostepne w siedzibie
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku ul. Jezierskiego 21
(w budynku administracji, sekretariat) tel. +48 13 46 284 60 w dniach od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-13.00, dostepne po wcze$niejszym
telefonicznym uzgodnieniu, od dnia ogtoszenia konkursu do nie pdzniej, niz trzeciego
dnia przed uptywem czasu wyznaczonego na sktadanie dokumentéw aplikacyjnych.

Zgodnie z art. 49 ust. 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U.z 2026 r., poz. 156), z kandydatem wybranym w drodze konkursu nawigzuje sie
stosunek pracy albo zawiera umowe cywilnoprawna na 6 lat.

Przewodniczacy Zarzadu

Robert Pieszczoch



Zalgcznik nr 1 ogloszenia o konkursie
na stanowisko Dyrektora
Bieszczadzkiego Pogotowia
Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku.

OSWIADCZENIE KANDYDATA
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w postepowaniu konkursowym

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych
przeze mnie dokumentach w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku.

data i podpis kandydata



Zatacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie
na stanowisko Dyrektora
Bieszczadzkiego Pogotowia

Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku.

KLAUZULA INFORMACY]JNA

dla kandydatéw na stanowisko Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku.

Informacja Administratora - zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych)

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Sanoku reprezentowane przez
Staroste Sanockiego oraz Zarzad Powiatu Sanockiego z siedziba przy ul. Rynek 1, 38-500 Sanok,
tel.13 46 52 900, e-mail: sekretariat@powiat-sanok.pl.

Administrator, zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a RODO, powotat inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie
kontaktowa¢ pod adresem poczty elektronicznej: iodo@powiat-sanok.pl lub telefonicznie pod
nr tel. (13) 465 29 04

Pani/Pana dane osobowe beda przetaczane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ w Sanoku. Podstawa prawng do
przetwarzania danych osobowych w postepowaniu konkursowym jest obowigzek prawny cigzacy na
administratorze ( art. 6 ust. 1 lit c RODO) w zakresie kategorii danych okreslonych w art. 46 ust. 2 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz. U z 2026r. poz. 156) oraz w § 12 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 430).
Pani/Pana dane osobowe beda ujawniane osobom upowaznionym przez administratora danych osobowych
na podstawie przepiséw prawa, w tym:

a) operatorowi pocztowemu w zakresie danych kontaktowych,

b) Cztonkom komisji konkursowej w zakresie danych zawartych w ofercie.

Pani/Pana dane osobowe zawarte w ofercie beda przechowywane przez okres trwania postepowania
konkursowego, a po uptywie miesigca od zakonczenia postepowania konkursowego wszelkie dane
i dokumenty dostarczone przez kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani w postepowaniu konkursowym
beda odestane na wskazane przez nich adresy, z zastrzezeniem, ze ich dane osobowe w zakresie imienia
i nazwiska oraz adresu do korespondencji beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw prawa
dot. archiwizacji.

Natomiast dane osoby wybranej w postepowaniu konkursowym beda przetwarzane przez okres trwania
zatrudnienia na stanowisku objetym postepowaniem konkursowym, a po tym okresie beda przechowywane
przez okres wynikajacy z przepiséw prawa dot. archiwizacji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do Zadania od administratora dostepu do Pani/Pana danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza Pani/Pana prawa.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie kategorii danych okreslonych w art. 46 ust.2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz. U. z 2026 r., poz. 156) oraz
w § 12 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca (tj. Dz.
U. z 2021 r. poz. 430) jest wymogiem ustawowym, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwosci udziatu w postepowaniu konkursowym.

Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

Zapoznatam/em sie

data i podpis kandydata


mailto:sekretariat@powiat-sanok.pl
mailto:iodo@powiat-sanok.pl

