Zarzadzenie nr 1/8/26
Dryrektora Bieszezadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku
z dnia 12 sierpnia 2026 roku
w sprawie ogloszenia konkursu ofert na §wiadczenia zdrowotne nr BPR/SZ/10/2026

Na podstawie art. 146 ust. | ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. 2 2025 r. poz. 1461 z pozn. zm.) w zw. z art.
26 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz.
156 7 pdzn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglasza sig konkurs nr BPR/SZ/10/2026 na udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez lekarza (lekarke)
systemu w specjalistycznym zespole ratownictwa medycznego Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego
SP7O7 w Sanoku w zakresie normalnej ordynacji i/lub w zakresie kontraktowych dyzuréw medycznych.

§2
Szeregdlowe warunki wymagane od oferentdw, kryteria oceny ofert oraz zasady przeprowadzenia
konkursu okreslaja:
1) Szezegdlowe Warunki Konkursu Ofert, stanowigee zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
7y Regulamin Pracy Komisji Konkursowej, stanowiacy zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
3)  Ogloszenie konkursu, stanowiace zalgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Postgpowanie konkursowe wszczyna Si¢ poprzez opublikowanie niniejszego zarzgdzenia wraz
z zalacznikami na stronie internetowe;j https://bpr-spzoz.pl w zakladce konkursy.

§4
1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Preewodniczacernu Komisji Konkursowe;.
2. Sklad Komisji Konkursowej okreéla odr¢bne zarzadzenie.

88
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zaltacznik nr 1 do zarzgdzenia nr 1/ 8 /2026

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

1. Postepowanic konkursowe prowadzone bgdzie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpma 2004r.
o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2025 1. poz.
1461 z pozn. zm.) oraz ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2026 1.
poz. 156 z p6zn. zm.).

. Konkurs oglasza Dyrektor Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku.

[Ill. W celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego Dyrektor Bieszezadzkiego Pogetowia Ratunkowego
SPZ0OZ w Sanoku powotuje komisjg konkursowa.

V. Przedmiot konkursu nr BPR/SZ/10/2026 stanowi udzielanie $wiadezen zdrewotnyeh prezez lekarza
{lekarke) systemu w specjalistycznym zespele ratownictwa medycanego Biesgezadzkiegn Pogotowin
Ratunkowege SPZ0OZ w Saneku w zakresie normalnej ordynacji ilub w zakresie kontrakiowych
dyzuréw medycznych,

Kod CPVY:

85100000-0 - Ushugi ochrony zdrowia
$5121000-3 - Ushugi medyczne

85121200-5 - Specjalistyczne usiugi medyczne

Miejscera wykonywania $wiadczen bedzie rejon operacyjny okreSiony w chowiazujacym Wojewddzkim Planie
Dziatania Systemu PRM, o ktérym mowa w art. 21 ust. 1 ustawy o Panstwowys Ratownictwie Medycznym (1.
Dz. U.z20261., poz. 141).

Do konkursu na udziclanie éwiadczef zdrowotnych moga przystapi¢ podmioty wykomujace dziatalnos¢ leczniczg
w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych niniejszym konkursem, posiadajsce odpowiednie
kwalifikacje i uprawnienia umozliwiajace prawidlowe, ti. zgedne z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wicdza
1 sztuka medyczna wykonywanie przedmiotu umowy:

1) lekarze (lekarki) prowadzacy indywidualng praktyke ickarska lub prowadzaey indywidualng praktyke lekarska
wylgeznie w przedsigbiorstwie podmiotu leczniczego,

fub

2) lekarze (lekarki) prowadzacy indywidualng specjalistyczng praktyke lekarskq lub prowadzacy indywidualna
specjalistyczna praktyke lekarska wylacznie w przedsigbiorstwie podmiotu feczniczego,

orac

3) iekarze (lekarki) posiadajacy uprawnienia lekarzy systemu w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 8.99.2006 1.

n Panstwowym Ratownictwie Medycznym (tekst jedn. Dz. U. z 2026 r. poz. 141), tj.:
a) lekarze (lekarki) posiadajacy specjalizacjg 1 tub II stopnia lub tytul specialisty w dziedzinie: anestezjologi
i intensywnej terapii lub medycyny ratunkowej albo lekarza po drugim roku specjalizacji w jednej z tych
dziedzin, ktory jest w trakcie szkolenia specjalizacyjnego w tej dziedzinie, tub
b) lekarze (lekarki) posiadajacy tytul specjalisty w dziedzinie intensywnej terapii albo lekarze w trakcie
szkolenia specjalizacyjnego w tej dziedzinie, lub
¢} lekarze (lekarki) posiadajacy specjalizacie I lub II stopnia lub tytul specjalisty w dziedzinie: choroh
wewnetrznych, kardiologii, neurologii, chirurgii ogélnej, chirurgii dziecigee, ortopedit 1 traumatologii narzadu
ruchu, ortopedii i traumatologii lub pediatrii, ktérzy ukoniczyli kurs, o ktorym mowa w art. 38a ust. | ustawy o
Pafistwowym Ratownictwie Medycznym®, lub
d) lekarze (lekarki), ktorzy w ramach szkolenia specjalizacyjnego ukofczyli modut podstawowy w dziedzinie,
choréb wewnetrznych, pediatrii lub chirurgii ogolnej i s3 w trakcie tego szkolenia specjalizacyjnego oraz
ukohczyli kurs, o ktérym mowa w art. 38a ust. 1 ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medyeznym®, lub
e) lekarze (lekarki) po drugim roku specjalizacjii w dziedzinie neurologii, kiérzy sg w trakeie szkolenia
specializacyjnego w tej dziedzinie i ukofczyt kurs, o ktérym mowa w art. 38a ust. 1 ustawy o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym, iub
f) lekarze (lekarki), ktorzy ukonczyli szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie: chordb wewnetrznych, pediatrii
lub chirurgii ogdlnej i uzyskali potwierdzenie zakonczenia tego szkolenia specjalizacyjnego, o ktorym mowa w
art. 161 ust. 6 pkt 1 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, albo uzyskali decyzie, o kiore] mowa w art.




16 ust. 7 pkt 1 albo ust. 9 tej ustawy, jednak nie dhuzej niz przez 5 lat od dnia uzyskania potwierdzenia
sakoficzenia szkolenia specializacyjnego albo od dnia uzyskania decyzji oraz ukoniczyli kurs, ¢ ktdrym mowa w
art, 38a ust. | ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym™;
¥ zgoduie z art. 21 ustawy z dnia 24.04.2025 v. o zmianie ustawy o Paristwowym Ratownictwie Medycznym oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U z 2025 r. poz. 637):
lekarze systemu, kiorzy w dniu wejscia w zycie w/w ustawy, tj. 30.05 2025 r., byli zatrudnieni w jednostce
systemu Panstwowego  Ratownictwa Medycznego, kidrzy spelniajq wymagania odpowiednio dla lekarza
systemu, o ktérym mowa w art. 3 pkt 3 lit. c-f ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, sq obowigzan:
ukoriczyé kursy w zakresie posigpowania z osobami w stanie naglego zagrozenia zdrowomego, o kidrych mowa
w oart. 38a ust. 1 i 2 ustawy zmienianej w art. 1, zwane dalej "kursami stanow naglych”, w_terminie de dnia
3/ grudnia 2029 .
- lekarze systemu, kidrzy w dniu wejscia w Zycie w/w ustawy, lj. 30.05.2025 r., byli zatrudnieni w jednosice
systemu Paristwowego Ratownictwa Medycznego, kidrzy spetniajg wymagania odpowiednio dla lekarza
systemu, o kidrym mowa w art. 3 phkt 3 lit. c-f ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym, kiorzy
ukoniczyli nie wezesniej niz 24 miesigee przed dniem wejscia w zycie wiw ustawy, tj. 30.05.2025 r., kurs,
ktorego program odpowiada programowt kursu siandw naglych, sq obowiqzani ukoriczyé kurs stanow naglych

=e

w terminie 48 miesiecy od dnia ukoviczenia kursu, kitdrego program odpowiada programowi kursu stanow

Do postgpowania nie mogg przystepowacé Oferenci:

v zatrudnieni w BPR SPZOZ w Sanoku na podstawie umowy o pracg, lub

» posiadajacy obowiazujaca umowe o udzielenie zamowienia na $wiadczenia zdrowotne z BPR SPZOZ w Sanoku
w zakresic tozsamym z zakresem niniejszego postgpowania konkursowego,

- chyba ze w/w umowa ulegnie rozwigzaniu lub wygasnie przed pierwszym dniern obowigzywania umowy
zawartej w wyniku niniejszego postgpowania.

Swiadezenia zdrowotne beda udziclane na podstawie miesigcznych harmonogramow.
Wzér umowy jest dostepny do weladu w Sekretariacie BPR SPZOZ w Sanoku przy ul. Jezierskiego 21 w Sancku.
Okres sbowigzywania umowy: do 31.12.2027 r.

Oferenci zobowigzani sy do zapoznania sig ze Standardami Ochrony Maloletnich obowigzujgcymi w BPR
SPZO7 w Sanoku (dostepne na stronie internetowej https://bpr-spzoz.pl)

POUCZENIE:

Nie zawiera sic umowy z Ofcrentem w przypadkach okreslonych w § 2 ust. 4 Standardéw Ochrony Maloletnich
w Bigszezadzkim Pogotowiu Ratunkowym SPZOZ w Sanoku (dostgpne na strenie internetowej https:/opr-
spzoz.pl), tj. z Oferentem:

1) ktorego dane widnieja w Rejestrze Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym lub ktéry na podstawie informacii
z odpowiedniego rejestru zostal skazany za ktérekolwiek z przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,

2) ktéry nie przedlozy! ktdrejkolwiek z informacji (w tym zaéwiadczenia) lub nie podpisat i nie przedtozyt
ktéregokolwiek z wymaganych oSwiadezen (dokumenty wymagane przy podpisaniu umowy).

V. Sposéh zlozenia oferty:
1. Udzielajacy Zamoéwienia wymaga przygotowania i ztozenia kompletnej oferty zgodnej z wymaganiami
okreslonymi w ninigjszych warunkach postgpowania oraz w Regulaminie Pracy Komisji Konkursowej pod

rygorem odrzucenia oferty.
2. Ofertg nalezy sporzgdzié w formie pisernnej na formularzu wg wzoru zgodnie z zalgeznikiem nr 1. Formularz

N

ofertowy dostepny jest w siedzibie Udzielajacego Zaméwienia oraz na jego stronie internetowej: hitps://bpr-



spzoz.pl

Oferent sklada oferte  w siedzibie Udzielajacego Zamowienia w Sekretariacic Dyrekeji Bieszezadzkiego

Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku ul. Jezierskiego 21, Budynek Administracji.

4, Termin skladania ofert uptywa 26.68.2026 r. godz. 13.08

5. Przygotowang oferte nalezy umicsci¢ w kopercie zaadresowane do Udzielajacego Zamdwienia oraz
0Znaczone;:

JKONKURS OFERT NR BPR/SZ/10/2026 NA WYKONYWANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH ”

Nie otwieraé przed dniem 26.08.2026 r. godz. 13.30

s

Ponadto na kopercie powinien znajdowac sig:
1} adres zwrotny Oferenta;
2) adres email Oferenta;
6. Oferty zozone po terminie zostang zwrocone bez otwarcia.
7. Udzielajacy Zaméwienia zastrzega sobie prawo przelozenia terminu sktadania ofert, jak rowniez uniewazniernia
postgpowania - bez podania przyczyny.
8. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.
9. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim przejrzyscie i czytelnie.
10. Oferta nieczytelna podlega odrzuceniu bez wezwania do uzupeinienia.
11 Ewentualne poprawki w tresci oferty muszg by¢ parafowane i datowane wiasnorgeznie przez osobe pedpisujaca
oferte.

V1. Oferta

Ciferta powinna zawierad:

1. Dang o oferencie

2. Proponowang kwote naleznoéci za realizacjg zamdwienia

3. Termin realizacji zaméwienia

2. Zalgcznik nr 1 - Oswiadezenie nr 1 — w zakresie ZUS Us,

3. Zalgeznik nr 2 - O$wiadczenic nr 2 — w zakresic BHP, PPOZ, medycyna pracy,

4. Zalgeznik nr 3 - Odwiadczenie nr 3 — w zakresie prowadzonej dziatainodei gospodarcze).

5. Kserokopia wpisu do Rejestru Podmiotow Wykonujacych Dzialalnos¢ Leczniczg — dokument potwierdzajacy

forme wykonywanej dziatalno$ci leczniczej.

6. Kserokopia wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub zaswiadezenia z ewidencji dzialainosci gospodarcze]
(CEIDG) — dokument potwierdzajacy status prawny oferenta.

7. Kserokopie dokumentéw uprawniajacych do wykonywania swiadczen: prawo wykonywania zawodu,
dyplom specjalizacyjny, kserokopie dodatkowych kwalifikacji, uprawnien.

10. Pelnomocnictwo, jezeli oferta skladana jest przez petnomocnika.

V1L, Warunki wymagane od §wiadczeniodawedw i Kryteria oceny ofert :

i, Przy wyberze ofert Udzielajacy zamowienia bedzie si¢ kierowal nastepujacym Kryteriami: wysokosé
wynagrodzenia (cena), jakosd, kompleksowosé, dostepnoéd, cigglodd.

2. Udzielajacy Zamowienia moze dokena¢ wyboru wigeej niz jednej oferty, do wyczerpania kwoty jaka
Udzielajacy Zamowienia przeznaczy! na sfinansowanie zamowienia, lub liczby wykonaweow umozliwiajacych
prawidtowe wykonywanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie objetym zamdwieniem.

3. Udzielajacy Zaméwienia moze przyjac oferte w czgscl.

4,  Kryteria oceny:

A - Wysoko§é wynagrodzenia (Cena) Przyimujacego zaméwienie, rozumianege jako obliczona na zasadach
i 3 E= 8
ponizej warto$¢ punktowa nastgpujacych wynagrodzen (podanych w formularzu oferfowym stawek brutto):

1. 7a udziclanie $wiadczef zdrowotnych w dni powszednie od poniedziatku do piatku w godzinach normalne)
ardynacii (od peniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 - 15.05, z wylgezeniem dni ustawowo wolnych ad pracy
przypadajgcych w tych dniach) w zt/ h* — max. 353 pkt.

2. Za dyzur medyczny w dni powszednie od poniedziatku do piatku w godzinach od 15.05. do 7.30 nastgpnego dnia
i w weekendy i dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 7.30 — 7.30 nastgpnego dunia w zi / h* — max. 30 pkt.




* na podstawie art. 99b ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1. o dziatalnoéci leczniczej (t.j. Dz. U. 22026 1., poz.
156 z pozn. zm.) Przyjmujacemu zambwienie bedzie przystugiwaé za kazdg godzing pracy w zespole

ratewnictwa medycznego dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 30% stawki godzinowej.

$posdb obliczania liczby punktéw (LP) dla najnizszego wynagrodzenia (Ceny) - wediug ponizszego wzoru:
LP = A + B, gdzie:

| KRYTERIUM CENA wartosé
[ {(pkt}
A |Liczba punktéw uzyskanych ze wynagrodzenie, o kibrym mowa w pkt. VII ust. 4 lit. A ppkt. | SWKO 35
B |Liczba punktdw uzyskanych za wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt. VIl ust. 4 lit. A ppkt. 2 SWKO L 30
LP |Liczha wszystkich punktéw moiliwych do uzyskania {maksymalnie: 63 pkt.) Razem ]l
65

Kryterium A: wynagrodzenie, o ktorym mowa w pkt. V11 ust. 4 lit. A ppkt. 1 SWKO:
wynagrodienie,
o ktdrym mowa w pkt. VIE ust. 4 lit. A ppkt. 1 SWEKO

najnizsze wirdd ofert niepodlegajgcych odrzucenin
x 100 x 0,35

Keyterivm A =
wynagrodzenie, o ktdrym mowa w pkt. VIL ust. 4 lit. A ppkt. 1 SWKO
badanef oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, o ktorym mowa w pkt. VII ust. 4 lit. A ppkt. 1 SWKO otrzyma maksymalna
liczbe punktow — 35, Pozostale oferty zostang przeliczone wedtug powyzszego wzeru (przeliczenie odbywa sig do
osiagniecia petnych punktow, wg zasady zaokraglenia — ponizej 0,5 nalezy koncowke pomingé, powyzej 1 rowne
0.5 nalezy zaokragli¢ w gorg). Wynik bedzie traktowany, jako wartoé¢ punktowa w kryterium wysokosé
wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. Vil ust. 4 lit. A ppkt. 1 SWKO.

Kryterium B: wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt. Vil ust. 4 lit. A ppkt. 2 SWKO:
wynagrodzenie,
o ktdrpm mowa w pkt. VII ust. 4 lit. A ppkt. 2 SWKO
najniisze wsrod ofert niepodiegajacych odrzuceniu
x 100 x 8,39

Kryterium B =
wynagrodzenie, o kidyym mowa w pkt. VI ust. 4 lit. A ppkt. 2 SWKO

budanef oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, o ktorym mowa w , pkt. V ust. 4 lit. A ppkt. 2 SWKO otrzyma maksymalng
liczbe punktéw — 30. Pozostale oferty zostang przeliczone wedhig powyzszego wzoru (przeliczenie odbywa sig do
osiagniecia petnych punktdw, wg zasady zaokraglenia — ponizej 0,5 nalezy koficowke poming¢, powyiej i rowne
0,5 nalezy zackraglic w gorg). Wynik bedzie traktowany, jako warto§¢ punktowa w kryterium wysokos¢
wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt. VILust. 4 lit. A ppkt. 2 SWKO.

B - Opis koleinveh krvteridw ocenv ofert wymienionych w pkt. VII ust. 1 SWKO (jakesé, kompleksowosd,
dostepnosé, cigglosé):

a) Oceniajac jakesé Udzielajacy zamdwienia przyznaje punkty za do$wiadczenie Przyjmujgcego zamowienic
w udzielaniu éwiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot niniejszego postepowania, w nastgpujace]

wysokoser:

s ponizej 5 lat doswiadczenia — 1 pkt.



2. 5 — 10 lat doswiadczenia - 3 pke,
3. powyzej 10 lat doswiadczenia — 5 pkt.

b) Oceniajac kompleksowosé Udziclajacy zaméwienia przyznaje punkty i premiuje kwalifikacje zawodowe
Przyjmujacego zamoéwienie, gwarantujagce mozliwosé nalezytego udzielania Swiadczen zdrowotnych
stanowiacych przedmiot niniejszego postgpowania, pozwalajgee Przyjmujacemu zamowicnic na
kompleksowe udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w nastepujacej wysokosct:

1 Lekarz/lekarka w trakcie szkolenia specjalizacyjnego lub ktérzy ukoriczyli to szkolenie
i otrzymali cdpowiednig decyzig, spelniajacy warunki konieczne dla ickarza systemu — |
pki.

2

Lekarz/leckarka posiadajgcy specjalizacig Il stopnia lub tytul specjalisty w okreslonej
dziedzinie medycyny (z wylaczeniem medycyny ratunkowej), spehniajacy warunki
konieczne dla lekarza systemu — 3 pkt.

3. Lekarz/lekarka posiadajgcy specjalizacje I stopniz lub tytul specialisty w dziedzinie
medycyny ratunkowej — 5 pkt.

¢) Oceniajgc destepnoéé Udzielajacy Zamowienia przyznaje punkiy za zobowigzanie si¢ Oferenta do
realizacji przedmictu zamoOwienia w czasie normalnej ordynacjt we wskazanym ponize} minimalnym

zakresie:

1. w dni powszednie: w godzinach od 7:30 do 15:05 co najmniej jeden raz w kazdym
tygodniu — 10 pkt.

2. w dni powszednie: w godzinach od 7:30 do 15:05 co majmniej dwa razy w kazdym
tyvgodniu — 15 pkt.

3. w dni powszednie: w godzinach od 7:30 do 15:05 co najmniej trzy razy w kazdym
tygodniu — 20 pht.

4, inne (rzadziej niz raz w tygodniu) 4. .......coooeiiiiiiiinnnn & pkt.

d) Oceniajac ciaglo§é¢ Udzielajacy Zamowienia przyznaje punkty za gotowos¢ Oferenta do realizach
przedmiotu zamdéwienia w zakresie dyzuréw medycznych we wskazanym ponize] miesigeznym wynuarze
dni:

1.  dyzur medyczny w dni powszednie w godzinach od 15:05 do 7:3C dnia nasigpnego lub
w weekendy i dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 7.30 — 7.30 dnia nastgpnego
¢o najmniej jeden raz w kazdym miesigcu — 1 pkt.

2. dyzur medyczny w dni powszednie w godzinach od 15:05 do 7:30 dnia nastgpnegoe lub
w weekendy i dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 7.30 — 7.30 dnia nastgpnego
co najmniej dwa razy w kazdym miesigcu - 2 pkt.

dyzur medyczny w dni powszednie w godzinach od 15:05 do 7:30 dnia nastgpuego hib
w weekendy i dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 7.30 - 7.30 dnia nastgpnego
co najmupiej trzy razy w kazdym miesigcu — 3 pkt.

4,  dyzur medyczny w dni powszednie w godzinach od 15:05 do 7:30 dnia nastgpnego lub

w weekendy 1 dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 7.30 — 7.30 dma nastgpnego

a3

¢ najmniej cztery razy w kazdym miesiagen — § pkt.

r

Kryteria ,,dostepnosé” i ,,cigglodé” nie moga pozoestawac ze sobg w sprzecenoscl.



Za wiw 4 kryteria (jakos$¢, kompleksowosé, dostepnose, ciaglosé) uzyskaé mezna maksymalnie do 35
punktéw. Najkorzystoiejsza oferts bedzie oferta zawierajaca najwyisza liczhe punktéw za wszystkie acenie

arenione krviteria (de 100 punkiéw).

Kazda Oferta musi zawieraé dyspozycje Oferenta dla wyzej wskazanych kryteriow oceny (tj. cena, jakosc,
kompleksowosé, dostepnosé, ciaglosé). Brak dyspozyeji dia ktérychkolwiek z kryteriéw oceny bedzie

skutkowal automatyveznie odrzuceniem takiej Oferty.

W przvpadka zlodenia wigkszej liczby ofert Udzielajacy Zamoéwienia dokona wyboru ofert na podstawie
ustalonege rankinge ofert (rozpeczynajac od ofert z najwyzszg liczbg punktdéw), jaksg Udzielajgcy
Faméwienia prreznaczyl na sfinansowanie zaméwienia, lub liczby Oferentéw umeiliwiajacych prawidiowe
wykonywanie §wiadezef zdrowotnyeh w zakresie objetym zaméwieniem.

V1L Miejsce i termin stwarcia ofert:
Otwarcie kopert z ofertami nastapi w siedzibie Udzielajgcego Zamowienia w Sanoku przy ul. Jezierskiego 21,
w dniu 26.08.2026 r. o godz. 13.00 w Sekretariacie Dyrekeji — Budynek Administracji.

(%, Postepowanie Konkursowe

1. Konkurs przygotowuje @ prowadzi Komisja Konkursowa w skladzie trzyosobowym, powolana przez
Udziclajacego Zamowienia Zarzadzeniern Dyrektora Bieszezadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ
w Sancku.

2. Komisja prowadzi korkurs zgodnie Regulaminem Pracy Komisji Konkursowej, uwzgledniajac zapisy
Szezegolowych Warunkéw Konkursu Ofert, Ogloszenia oraz obowigzujacych przepisow w zakresie konkursow
o udzielanie zaradwienia na $wiadczenia zdrowotne.

3 Otwarcie ofert dokonane zostanie w obecno$ci przybylych oferentow (obecno$¢ oferentéw nie jest
obowigzkown), ktorzy moga uczestniczy¢ w czgéei jawnej konkursu i skiadac o$wiadczenia oraz wyjasnienia.

4. 7 chwilg ogloszenia rozstrzygnigeia postgpowania nastgpuje jego zakonczenie i komisja ulega rozwigzaniu.

X, Lawarcie wmowy:

Umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych zostanie zawarta z oferentem wybranym w postgpowariu
konkursowym, ¢ ile nic wystapig negatywne przestanki okreslone w Standardach Ochrony Maloletnich BPR
SP70Z w Sanoku, na okres przewidziany w warunkach konkursowych.

#
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Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 1/8/26

REGULAMIN PRACY KOMISIH KONKURSOWE

§1
Podstawa prawna
Postepowanic konkursowe prowadzone jest na podstawie przepisow ustawy z dnia 27 sierpmia 2004 1.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jedn. Dz. U. # 2025 r. poz. 1461
2 pdzn. zm.) w zwiszku z art. 26 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o deialalnoset leczniczej (tekst jodn.
Dz, 1. 22026 1. poz. 156 z pbzn. zim.).
§2
Komisja kenkarsowa
i. Konkurs przygotowuje i prowadzi komisja konkursowa w skladzie trzyosobowym, powolana pizez
Udzielajacego Zamoéwienia Zarzadzeniem Dyrektora Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPLOZ
w Sanoku.
2. Komisja prowadzi konkurs zgodnie z zapisami Szczegdiowych Warunkéw Konkursu Ofert, Ogioszenia,
niniejszego regularninu oraz obowigzujacymi przepisami w zakresie umow o udzielanie zamoOwicma na
swiadczenia zdrowotne.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosei Zasigpea
Przewodniczacego.
4. Dla podjgcia skutecznych dziatan Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmmniej dwoch czionkow komisji,
w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.
Zmiana sktadu Komisji wymaga pisemnej decyzji Dyrektora Udzielajgeego Zamowicnia.
6. Za prawidlowa prace Komisji odpowiedzialny jest caly skiad osobowy Komisi, a w szezegolnodc iej
Przewodniczacy.
7. Protokotowanic posiedzen Komisji prowadzi Sekretarz Komisji, 2 w przypadku jego nieobecnosci jeden
z Cztonkow Komisji wybrany sposrad oséb uczestniczacych w posiedzeniu,
§. Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego, Sckretarz oraz czlonkowie uczestniczaey w pracach Komisji sq
zobowigzani do zachowania w tajemnicy przebiegu prac Komisji, a w szezegélnosei informacji zwigzanych
z przebiegiem badania, oceny i poréwnywania tredci ztoZonych ofert.

fd
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&3
Wazezeeie konkursu
Konkurs wszezyna si¢ poprzez opublikowanie przez Udzielajacego Zamowienia ogloszenia na stroni¢ internetowe]
hitps://bpr-spzoz.pl .

84
) Prredmiof konkursu
1. Przedmiotem konkursu nr BPR/SZ/10/2026 jest udzielanie $wiadezed zdrowstnych przez lekarza (lekarki)
systentu w specjalistycznym zespole ratownictwa medycznego Bieszezadzkiege Pogetowia Ratunkowego
SPZOZ w Sanoku w zakresie normalnej ordynacii /lub w zakresie kontraktowyeh dyiurdw medycznych,
2. Okres obowigzywania umowy — do dnia 31.12.2027 r.

F 4
Spasdéb przyg%towania oferty
1. Oferent sporzadza oferte zgodnie z wymaganiami oraz w terminie okreslonymi przez Udziclajacego
Zamoéwienia w Szczegblowych Warunkach Konkursu Ofert (SWKQ) dostgpnych w siedzibie BPR SFZOZ
w Sanoku i na stronie internetowej (https://bpr-spzoz.pl}.
2. Okres zwiazania oferta wynosi 30 dni od dnia uptywu terminu skladania ofert.

§6
Miejsee i termin skladania oferty

Oferent sklada oferte przygotowans zgodnie z wymaganiami okredlonymi w SWKG, pod rygorem odrzucenia
oferty, w siedzibie Udzielajacege Zaméwienia - w Sekretariacie Dyrekcji Bieszezadzkiego Pogotowia
Ratunkowego SPZOZ w Sanoku przy ul. Jezierskiego 21.
Termin skladania ofert uptywa 26.08.2026 r. ¢ godz. 13.06¢
Oferty zlozone po terminie zostang zwrécone bez otwarcia.
Udzielajacy Zamowienia zastrzega sobie prawa przelozenia terminu skiadania otert bez podania przyezyny.

o e J



§7
Zasady porezumiewania si¢ Udzielajycego Zaméwienia z Oferentami

Oferenci mogg zwracaé sig do Udzielajacego Zamowienia o wyjaénienie wszelkich watpliwosci zwigzanych ze
sposobem przygotowania i zlozenia oferty, kierujac swoje zapytania na adres email: sekretariat@bpr-spzoz.pi.
Udzielajacy Zamdwienia udzieli odpowiedzi na wszelkie pytania zwigzane z prowadzonym postgpowanieni
niezwiocznie, pod warunkiem, ze wniosek o wyjaénienie wplynie nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem
terming skiladania ofert.

§8

Kryteria sceny ofert, wybér oferty najkorzystniejszej

Komisja ocenia¢ bedzie oferty na podstawie kryteriow okre§lonych w Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert.

[

i

&,

BN DS

o

§9

Organizacja konkursu
jawnej 1 niejawne;

Konkurs sklada sig z czgset
Czeéé jawna odbywa sie w obecnoécei Oferentéw (obecnos¢ oferentow nie jest obowigzkowa) i obejmuje:
1) zapoznanie przybylych na otwarcie ofert Oferentow z przedmiotern zamowienia oraz skiadem Komisji,
2} podanie do wiadomosci obeenych informacji o szacunkowej wartoéci przedmiotu zamowienia,
1) sprawdzenie terminowosci zlozonych ofert,
4) okarzanic obecnym stanu zabezpieczenia (zamknigcia) ofert,
5} otwieranie kolejnych ofert wraz z podaniem do wiadomosci obecnych,
6) przyjecie uwag zgloszonych przez Oferentéw do protokotu otwarcia ofert.
Czesé nigjawna odbywa sig na posiedzeniu Komisji konkursowe; i cbejmuje:
1) ocene spelienia warunkow stawianych Oferentom,
2) propozycje odrzucenia ofert, ktére nie spetniajg warunkéw okreslonych w SWKO;
3) przygotowanie propozyciji wyboru oferty najkorzystniejszej,
4) z przeprowadzenia czynnosci w czeéel jawnej i nigjawnej Komisja sporzadza protokol, ktory przedkiada
Dyrektorowi do zatwierdzenia.
W czesel mejawnej konkursu ofert Komisja moze:
1} wybra¢ ofertg hub wigksea liczbg ofert, ktore zapewniajg ciaglo$é udzielania udzielanych $wiadczen opicki
zdrowotnej, ich kompleksowo$¢ i dostgpnoéé jak rowniez przedstawiaja najkorzystniejszy bilans ceny w
odniesieniu do przedmiotu zamdwienia;
2 nie dokona¢ wyboru zadnej oferty, jezeli nie wynika z nich mozliwosc wiasciwego udzielania Swiadczen
opieki zdrowotne;.

. Komisja w czgéct nigjawnej konkursu ofert moze przeprowadzié negocjacje z oferentami w celu ustalenia:

1) liczby planowanych do udziclenia §wiadezen opieki zdrowotnej;

2) ceny za udziclane $wiadczenia opieki zdrowotne).
Komisja za zgoda Dyrektora moze przeprowadzi¢ negocjacje takze w przypadku, gdy cena najkorzystniejsze]
oferty przewyisza kwotg, ktérg Udzielajacy Zamowienia przeznaczyl na finansowanie $wiadczen opick:
zdrowotne; w danym postgpowaniu;

§ 10
Wybdr oferty najkorzystniejszej

Informacja o wynikach konkursu zostanie ogloszona na stronie internetowej Udzielajacego Zamdéwienia
(https://bpr-spzoz.pi).
Oferenci, ktérzy zloza oferty w konkursie, o wynikach postepowania zostang zawiadomieni niezwlocznie.
Oferent, ktory zlozy najkorzystniejsza oferte zostanie poinformowany 0 terminie 1 miejscu zawarcia umowy.
Podpisanie umowy riastgpi w terminie nie krétszym niz 7 dni od dnia przekazania zawiadomienia 0 wyborzc
najkorzystniejszej oferty —w przypadku zlozenia min. 2 ofert.

Jezeli zadna ze ziozonych ofert nic zostanie odrzucona, termin o ktorym mowa w ust. 4 nie ma zastosowania.
Jezeli nie nastapilo uniewaznienie postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczef opicki
zdrowotnej, Komisja oglasza o rozstrzygnigeiu postgpowania.

7 chwilg ogioszenia rozstrzygnigcia postgpowania nastepuje jego zakonczenie i Komisja ulega rozwigzaniu,

§11
Odrzucenie oferty
Odrzuca sig oferte:
b) zlozong po terminie;
¢} zawierajaca nieprawdziwe informacje;
d) nieokreélajgea przedmiotu oferty lub niepodajaca proponowanej liczby lub ceny $wiadczen opiek



zdrowotnej;
¢) zawierajaca razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamowienia;
f) niewazng na podstawie cdigbnych przepiséw;
g) jezeli oferent ztozyt oferte alternatywna;
h) jezeli oferent lub oferta nie speiniaja wymaganych warunkow okreslonych w przepisach prawa oraz
warunkow okreslonych SWKO;
i} zlozona przez Oferenta, z ktdrym zostata rozwiazana przez Bieszczadzkie Pogotowie Ratunkowe SP707Z
w Sanoku umowa o udziclanie $wiadczen opieki zdrowotnej w okreslonym rodzaju lub zakresie w trybie
natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie Oferenta.
2. W przypadku gdy Oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentow lub gdy oferta zawiera brak:
formalne, Komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakéw w wyzmaczonym terminie pod rygorem
odrzucenia oferty.

§12
Uniewainienie postepowania
1. Komisja wniosi 0 uniewaznienie postgpowania w przypadku, gdy:
a) nie wplyneta zadna oferta;
b) wplyngta jedna oferta niepodiegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;
o) odrzucono wszystkic oferty;
d) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza warto$¢ przedmiotu zaméwienia;
¢) nastgpila istotna zmiana okolicznosci powodujaca, Ze prowadzenie postgpowania iub zawarcie umowy nie
lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto wezesnigj przewidziec,
f) w innych przypadkach okreslonych w SWKO.

2. Jezel w toku konkursu ofert wplyngla tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, Komisja moze przyjac g
oferte, gdy z okolicznoéci wynika, ze na ogloszony porownie na tych samych warunkach konkurs ofert nic
wplynie wigeej ofert.

813
Srodki odwolaweze
1. Oferentom, ktérych interes prawny doeznat uszezerbku w wyniku naruszenia przez Komisje zasad
przeprowadzania postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udziclanie Swiadezen opieki zdrowotnej,
przystuguja srodki odwolawcze na zasadach okreslonych w ust. 31 4.
2. Srodki odwotaweze nie przyshuguia na:
a) wybdr trybu postgpowania,
b} niedokonanie wyboru Oferenta;
¢) uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczef opieki zdrowotne;

3. W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udziclanie $wiadczen opicki zdrowotnej, do czasu
zakonczenia postepowania, oferent moze zlozy¢ Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczyeh od
dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

a) Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawiec zawarcia umowy o udziclanic $wiadczen opiek:
zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba, ze z tresci protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny:

b) Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziels pisemne] odpowiedz:
skladajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia,

¢) Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu;

d) Informacjg o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigeiu niezwlocznie zamieszeza sig na tablicy ogloszen oraz
na stronie internetowej Udzielajgcego Zamdwienia,

e) W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc;

4, Oferent bioracy udziat w postgpewaniu moze wnie$¢ do Udzielajgcego Zamowicnia, w termunie 7 dii od dnga
pgloszenia o rozstrzygnieciu postgpowania, odwolanie dotyczace rozstrzygnigeia postgpowania. Odwolame
wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

5. Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesicnie odwolania wstrzymije

zawarcie umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jegoe rozpatrzenia.

§ 14
Postanowienia kodcowe
W zakresie nienormowanym postanowieniami niniejszego Regulaminu zastosowanic majg art. 140, art. 141, art.
146 ust. 1, art. 147, art. 148 ust. 1, art. 149-150, art. 151 ust. 1, 2 1 4-6, art. 152-153 1 art. 154 ust. 1 1 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o éwiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkow publicznych w zw. z art.
26 ust, 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.



§ 15
Kazdy z Oferentow jest zwiazany trescig ninigjszego Regulaminu.

§ 16
Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Dyrektora Bieszezadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ
w Sanoku.

ZATWIERDZAM niniejszy Regulamin wraz ze wzorem ogloszenia o konkursie

SANOK, dnia 12.08.2026 1.

Dyrektgr

Bieszczadzkiego Pog .W}\owego

SPZOZHASano

(Dyrektor BPR SP ZOZ w Sancku)



Zalgcenik nr 3 do zarzadzenia nr 1/8/26

Sanok, dnia 12.68.2026 r.

Bieszezadekie Pogotowie Ratunkowe SPZOZ w Sanokn
ul. Jezierskiego 21, 38-500 Sanok
oglasza kenkurs nr BPR/SZ/10/2026

na udzielanie Swiadezent zdrowotnyeh przer lekarza (lekarke) systemu w specjalistveznym zespole
ratownictwa medycznego Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkewego SPZOZ w Sanoku w zakresie normainej
prdynacji i/lub w zakresie kontraktowyeh dyzuréw medyeznych

Przewiduje si¢ zawarcie umowy do dnia 31.12.2027 r.
Szczegblowe materialy i informacje o przedmiocie konkursu oraz formularz oferty moina uzyskad

w Sekretariacie Dyrekcji Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w Sanoku oraz na stronie
internetowe] https://bpr-spzoz.pl

Ofertg nalezy zlozy¢ w formie pisemnej na udostgpnionym formularzu w zamknigte] kopercie
z dopiskiem ,KONKURS OFERT NR BPR/SZ/16/2026 NA WYKONYWANIE SWIADCZEN
ZDROWOTHYCH” Mie otwierad przed dajem 26.08.2026 r., gode, 13.38

pod rygorem niewaznosci, w terminie do 26.08.2026 r. do godz. 13.80 w Sekretariacie Bieszezadzkiego
Pogotowia Ratunkowego SPZOZ Sanok, ul. Jezierskiego 21.

Otwarcie kopert z ofertami nastapi w dniu 26.08.2026 r. o godz. 12.30 w Sekretariacie Dlyrekejt
Bieszczadzkiego Pogotowia Ratunkowego SPZOZ w  Sanoku - Budynek Administracji przy
ul. Jezierskiego 21 w Sanoku.
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